
 

 

 

令和７年度 
 

事 業 報 告 書 

 

 
 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

広島県老人福祉施設連盟 

 



令和７年度事業報告 

１．基本方針と事業概要 

令和7年度の広島県老人福祉施設連盟の事業活動については、依然として続く物価・水道光熱費の高

騰や介護人材確保困難など、様々な要因による厳しい経営状況の中、例年通り各部会・委員会の活動

を中心に展開した。具体的には研修会や部会・委員会の開催を通じて現場が抱える課題の共有を図る

とともに、改善・解決に向けた取り組みを推進した。 

また各部会・委員会で実施したアンケート調査に基づき、施設・事業所の種別や広島県内の各ブロ

ックにおける状況・課題を抽出・把握し、改善活動の根拠として活用した。特に全体共通の課題であ

る物価高騰と人材確保（特に新卒採用の困難さ）については、調査結果を根拠として関係機関と協議

し要望活動を行った。 

また種別ごとの課題への取り組みとして、特別養護老人ホームの待機者減少を踏まえた地域におけ

る今後のサービスの維持に対応するため、特例入所要件の緩和を求めて協議・要望を行った（令和8年

度継続協議）。さらに、軽費老人ホーム・養護老人ホームにおける事務費・生活費の引き上げについ

て行政機関との協議を重ねて実施し、要望活動を行った結果、軽費老人ホームの生活費の引き上げを

実現した。 

 また地域共生社会の実現に向けた地域公益活動の推進を図る活動として、平成３０年度から取り

組んでいる『地域福祉拠点設立推進プロジェクト』において、県内各地域の会員施設・事業所におけ

る活動・取り組みの事例集（７冊目）を発行した。併せて、会員施設・事業所が地域の拠点となるた

めの支援活動にも継続して取り組んだ。 

災害対策においては他団体との連携を強化し、『広島さっそくネット』による年数回の災害シミュ

レーション訓練や、『広島DWAT』などの協議会・研修会などへの参加を通じて、災害時対応に対する

意識向上を図った。これらの取り組みにより現場課題への対応力強化と制度改善に向けた一定の前進

が見られた。 

研究発表会では、前年度同様に職員のスキルアップを図るとともに、県内の専門学校生や自治体の

参加を促し、介護の魅力発信と理解促進に努めた。 

最後に、全国老人福祉施設協議会はじめとする県内外の他団体との連携を深め、各協議会や研修会

などを通じて組織間の協力体制を強化した。 

続いて、令和7年度事業計画に基づき実施した事業については項目別に報告する。 



２．重点事項 

（１）地域共生社会の実現に向けた取組の推進  

  過年度より重ねて要望してきた、県所管課との定例協議の場を新たに設置し、介護現場の諸課題

の解決に向けた協議を行うことができた。併せて、県及び市町行政に対し、高齢者福祉・介護施設

への支援に関する要望、提言活動等を重ねて行った。 

  また、今後、介護施設と民間企業の連携による課題解決（DX化、ロボット導入、業務改善）等が

不可欠であることを見据え、連盟賛助会員制度の新設や連盟ホームページバナー広告掲載企業の案

内強化等を行い、結果、活動事業等の還元による会員メリットの享受につなげることができた。 

  地域福祉拠点設立推進プロジェクトにおいては、地域住民や専門職等との協働による地域での公

益的な取り組みの推進をめざし、生活支援コーディネーターの参画やプロジェクト周知のためのチ

ラシの作成、配布等新たな活動を展開した。 

  今後は、各部会・委員会において、上記要望活動等の根拠資料となるアンケート調査を実施し、

関係データの集約、蓄積を行う必要がある。 

（２）自立支援・重度化対応機能の強化  

  年間を通し、施設長研修会において、経営・運営に関する課題や確実なサービス提供等、タイム

リーなテーマを設定し、実のある学びの機会をもつことができた。また、連盟主催研修として、災

害・ICT導入・人材育成の3テーマの研修を行うとともに、各ブロックにおいても、多様なテーマに

よる研修や研究発表会での実践視聴を重ね、専門性及び資質の向上に努めた。 

  他方、現場の関係職員等が参加しやすい研修環境づくりや現場ニーズに基づくテーマ設定等にか

かる主催研修のあり方の見直し、さらに、連盟としての体系的な次世代の人材育成をめざす体制整

備を進める必要がある。 

（３）介護人材の確保・定着と魅力ある職場づくりの支援  

  「広島県福祉・介護人材確保等総合支援協議会」への参画及び事業協力等を継続して行った。ま

た、令和8年度県補助事業「福祉・介護現場のイメージ改善・理解促進事業」の実施に向けた準備年

度として、担当委員会を中心に30回以上の会議等を重ね、『介護人材確保』という重大かつ喫緊の

課題に対する取り組みに尽力している。 

  引き続き、介護テクノロジーの活用、DX化の推進については、生産性向上に向けた現実的な取り

組みを進められるよう、補助金の情報提供や機器の活用支援にかかる学びの機会等を継続して設定

する必要がある。併せて、連盟事業をはじめ、各施設・事業所の存在意義とその活動を、外向け（地

域、関係者等）に伝える取り組みを一層強化する必要がある。 

 

令和7年度も、人材不足、物価高騰等山積みの課題を抱える介護現場において、経営改善・ケア向上

に向けて、会員施設・事業所が一丸となって、連盟活動事業を推進した。 



３．総会の開催 

開催年月日 会  場 内  容 主な決定事項 

第 

1 

回 

令和7年 

5月29日 

シェラトン

グランドホテル 

広島 

議案 

(1) 令和6年度事業報告並びに収支

決算について

原案通り 

承認される 

第 

2 

回 

令和7年 

12月16日 

シェラトン

グランドホテル 

広島 

報告 

(1) 令和7年度執行状況等について
－ 

事例報告 

テーマ

「介護テクノロジーの活用、DX化の推進の取り組み」

報告者 （特養）星の里

施設長 山下 清文 氏 

介護支援専門員 宮地 公平 氏 

第 

3 

回 

令和8年 

3月23日 

シェラトン

グランドホテル 

広島 

議案 

(1) 令和8年度事業計画並びに資金

収支予算（案）について

原案通り 

承認される 

企業説明 

連盟賛助会員企業(1)、連盟ホームページバナー広告 

掲載企業(6)による企業説明 

４．施設長研修会の開催 

開催年月日 会  場 内 容 

第 

1 

回 

令和7年5月29日 

シェラトン

グランドホテル

広島 

テーマ

「我慢しない、介護現場のトラブル対応」

― 管理者として、職員を守るために ― 

講師 

弁護士 長野 佑紀 氏 

第 

2 

回 

令和7年12月16日 

シェラトン

グランドホテル

広島 

テーマ

「今日から始める高齢者施設の防災

～ 備え・防災を施設の日常とライフスタイルに ～」 

講師 

合同会社ソナエルワークス 代表 高荷 智也 氏 

第 

3 

回 

令和8年3月23日 

シェラトン

グランドホテル

広島 

テーマ

「介護報酬の改定、新たな経済対策（補正予算）等の

動向と中央情勢について」 

講師 

公益社団法人 全国老人福祉施設協議会 

副会長  小泉 立志 氏 



 

５．正副会長会議の開催                         

開催年月日 会  場 内  容 

第 

1 

回 

令和7年4月8日 
県社会福祉会館 

会議室１ 

(1) 令和7年度連盟活動方針について 

(2) 令和7年度事業推進体制（案）について 

(3) 令和7年度第1回総会・施設長研修会 開催概要

（案）について 

(4) その他 

  ・慶弔対応について 

・各ブロック活動費の通帳作成等について 

第 

2 

回 

令和7年5月12日 
県社会福祉会館 

会議室３ 

(1) 令和6年度事業報告・収支決算について 

(2) 令和7年度連盟活動方針について 

(3) 令和7年度事業推進体制について 

(4) 令和7年度第1回総会・施設長研修会について 

(5) その他 

   ・令和7年度会議日程等について 

  ・新規入会・退会について 

・文書管理ルールについて 等 

第 

3 

回 

令和7年6月25日 
県社会福祉会館 

会議室４ 

(1) 令和7年度事業執行状況について 

(2) 令和8年度予算等要望事項について 

(3) 県との定例協議について 

(4) 令和7年度第2回総会・施設長研修会について 

(5) その他 

 ・全国老施協各部会の名称変更について 

  ・賛助会員制について 

・特養の特例入所について 

・さっそくネットに関する課題提起について 等 

第 

4 

回 

令和7年9月22日 
県社会福祉会館 

会議室４ 

(1) 令和7年度事業執行状況について 

(2) 令和8年度県補助事業について 

(3) 第2回県との定例協議について 

(4) 令和7年度第2回総会・施設長研修会について 

(5) 令和8年度 中国地区施設長研修会について 

(6) その他 

    ・軽費・ケアハウス部会 事務費等の改定に 

関する要望活動について 

   ・特養部会 特例入所にかかる県との協議について 

   ・賛助会員制について 

   ・さっそくネットに関する課題提起にかかる報告

について  等 



開催年月日 会  場 内  容 

第 

5 

回 

令和7年11月12日 
県社会福祉会館 

講堂 

(1) 令和7年度事業執行状況について 

(2) 令和8年度県補助事業について 

  ①福祉・介護の魅力発信イベントについて 

  ②福祉・介護の体験ツアーについて 

(3) 第2回 県との定例協議について 

(4) 令和7年度第2回総会・施設長研修会について 

(5) 令和8年度 中国地区施設長研修会について 

(6) その他 

  ・令和7年度研究発表会推薦事例等について 

  ・第4回全国老人福祉施設大会・研究会議 

～JSフェスティバルin山口～における 

   参加協力について  等 

第 

6 

回 

令和7年12月17日 
県社会福祉会館 

会議室１ 

(1) 令和8年度県補助事業について 

(2) 令和7年度第3回総会・施設長研修会について 

(3) 令和8年度 中国地区施設長研修会について 

(4) その他 

   ・地域福祉拠点設立推進プロジェクト副委員長の

選出等について 

   ・連盟新規入会促進について 

   ・年末年始の業務対応について  等 

第 

7 

回 

令和8年2月10日 

広島県 

健康福祉センター 

総合研修室 

(1) 令和7年度事業並びに予算執行状況について 

(2) 令和8年度事業計画並びに収支予算（案）について 

(3) 令和8年度県補助事業について 

(4) 令和8年度 中国地区施設長研修会について 

(5) 令和7年度第3回総会・施設長研修会について 

(6) その他 

 ・地域福祉拠点設立推進プロジェクトより 

 ・令和8年度当初会議スケジュール等について 

 ・中国地区老施協より確認事項 等 

 

 

 

６．監事会の開催                                                        

開催年月日 会  場 内  容 

令和7年4月22日 
県社会福祉会館 

会議室１ 

(1) 令和 6年度広島県老人福祉施設連盟事業報告に 

ついて 

(2) 令和 6年度広島県老人福祉施設連盟収支決算に 

ついて 

 

  



 

７. 役員会(理事会)の開催 

 

  

開催年月日 会  場 内  容 

第 

1 

回 

令和7年7月24日 
県社会福祉会館 

会議室1・2 

(1) 令和7年度事業執行状況について 

(2) 令和8年度予算等要望事項について 

(3) 令和7年度第1回県との定例協議について 

(4) 令和7年度第1回総会・施設長研修会について 

(5) その他 

    ・写真コラムコンクールについて 

  ・賛助会員制について 

  ・特養の特例入所について 

・さっそくネットに関する課題提起について 等 

第 

2 

回 

令和7年9月26日 
県社会福祉会館 

会議室4・5 

(1) 令和 7年度事業執行状況について 

(2) 令和 8年度 県補助事業について 

①福祉・介護の魅力発信イベント 

②福祉・介護の体験ツアー 

 (3) 第2回 県との定例協議について 

(4) 令和7年度第2回総会・施設長研修会について 

(5) 令和8年度 中国地区施設長研修会について 

(6) その他 

  ・軽費・ケアハウス部会 事務費等の改定に関する

要望活動について 

  ・特養部会 特例入所にかかる県との協議について 

  ・賛助会員制について 

    ・さっそくネットに関する課題提起にかかる報告

について 

  ・連盟会員数、退会状況について 

第 

3 

回 

令和7年11月12日 
県社会福祉会館 

講堂 

(1) 令和7年度事業執行状況について 

(2) 令和8年度 県補助事業について 

(3) 第2回 県との定例協議について 

(4) 令和7年度第2回総会・施設長研修会について 

(5) 令和8年度 中国地区施設長研修会について 

(6) その他 

  ・令和7年度研究発表会推薦事例等について 

  ・第4回全国老人福祉施設大会・研究会議 

～JSフェスティバルin山口～における 

   参加協力について  等 



８．役員等合同会議の開催                                     

開催年月日 会  場 内  容 

第 

1 

回 

令和7年5月12日 
県社会福祉会館 

講堂 

※新旧役員合同で開催。 

 

(1) 令和6年度事業報告・収支決算について 

(2) 令和7年度連盟活動方針について 

(3) 令和7年度事業推進体制について 

(4) 令和7年度第1回総会・施設長研修会について 

(5) その他 

   ・令和7年度会議日程等について 

  ・新規入会・退会について 

・文書管理ルールについて 等 

第 

2 

回 

令和8年2月10日 

広島県 

健康福祉センター 

総合研修室 

(1) 令和7年度事業並びに予算執行状況について 

(2) 令和8年度事業計画並びに収支予算（案）について 

(3) 令和8年度県補助事業について 

(4) 令和8年度 中国地区施設長研修会について 

(5) 令和7年度第3回総会・施設長研修会について 

(6) その他 

 ・地域福祉拠点設立推進プロジェクトより 

 ・令和8年度当初会議スケジュール等について 

 ・中国地区老施協より確認事項 等 

 

 

  



９．地域福祉拠点設立推進プロジェクト会議 

 

地域福祉拠点設立推進プロジェクト会議 委員名簿 

  
所属ブロック 事業所名 職名 氏名 備考 

役 

員 

等 

三 次 慈照園 統括施設長 花本 好正 担当副会長 

尾 道 しまの風 管理者 村上 佳代 担当理事 

廿日市・可部 阿品清鈴 施設長 小野 誠之 委員長 

三 次 すいれん 施設長 滝本 雄司 副委員長 

担 

当 

施 

設 
 

東広島 コーポまとば 生活相談員 小椋  裕 継続 

呉・海田 温養院 生活相談員 冠崎 幸生 継続 

廿日市・可部 さいきせせらぎ園 

生活相談員 神垣  輝 

継続 

管理栄養士 北岡 知香 

福 山 プレジール箕島 管理栄養士 赤木 知紗 新規 

尾 道 はなの苑 施設介護支援専門員 菱田 知成 新規 

三 次 風の街みやびら 在宅課長 松永 浩樹 新規 

 

（１）地域福祉拠点設立推進プロジェクト会議 

開催年月 会議名・概要 

第 

1 

回 

令和7年7月28日 

（県社会福祉会館） 

(1) 地域支援事業（総合事業・生活支援体制整備事業）の基礎知識の

確認 

(2) 地域福祉拠点設立推進プロジェクトについて 

(3) 令和7年度地域福祉拠点設立推進プロジェクトについて 

(4) 継続委員の取り組み状況 

第 

2 

回 

令和7年10月27日 

（WEB会議） 

(1) 報告事項－プロジェクトチラシ、プロジェクト紹介ホームページ 

(2) 委員から取り組み報告と意見交換（継続委員・新規委員） 

(3) 情報提供 

(4) 今後の予定 

第 

3 

回 

令和7年12月22日 

（県社会福祉会館） 

(1) 令和7年度発表委員による模擬発表 

(2) 令和8年度発表委員より進捗状況の報告及び質疑等 

(3) 今後の予定の確認 

(4) その他 

第 

4 

回 

令和8年3月17日 

（WEB会議） 

(1) はじめに（本会の趣旨及びプロジェクトの概要について） 

(2) 令和7年度プロジェクトについて 

(3) 令和7年度事例集について 

(4) 各アンケートから次年度計画に向けての意見交換 

(5) 令和8年度のプロジェクト計画（案）について 



（２）令和7年度地域福祉拠点設立推進プロジェクト 実践事例のまとめ 

県内：6事例  

 

（３）［新］生活支援コーディネーター（SC）の参画 

参加施設の６地域（竹原市、呉市、廿日市市、福山市、尾道市、庄原市） 

参加SC数；10人 

参加会議；SC向けプロジェクト会議説明会（7/16、WEB開催） 

     第1回会議（7/28、集合型）、第2回会議（10/27、WEB） 

     県老人福祉施設等研究発表会（2/6） 

 

（４）［新］助言者の参画 

   第3回会議において、連盟研修委員会正副委員長に助言者として参画いただき、令和7年度研究

発表会発表施設の模擬発表に対し、助言・提案等を得た。 

 

（５）［新］各ブロックにおけるプロジェクトの再周知・協力依頼 

   各ブロックにおいて、プロジェクトの取り組みの再周知とプロジェクト参加施設等の事例報告

を実施する場の設定を依頼した。 

 

（６）［新］プロジェクトの広報促進 

   ①連盟ホームページのプロジェクトページリニューアル 

   ②地域福祉拠点設立推進プロジェクトのポスター及びチラシ作成・配布 

 

（７）［新］各種アンケート調査の実施・まとめ 

   ①令和7年度参画SCへのアンケート調査・まとめ 

   ②過去の参加施設を対象としたアンケート調査実施、報告書作成 

   ③令和7年度参加施設を対象としたアンケート調査実施、令和8年度計画への反映 

 

（８）令和7年度老人福祉施設等研究発表会における事例発表 

期  日：令和8年2月6日 

会  場：ホテル広島ガーデンパレス 

発表施設：コーポまとば、温養院、さいきせせらぎ園 

 

 

10．県との定例協議 

開催年月日 会  場 内  容 

第 

1 

回 

令和7年7月24日 
県社会福祉会館 

会議室1・2 

(1) 令和8年度予算等要望事項について 

(2) 令和8年度地域医療介護総合確保事業提案について 

(3) 県医療介護基盤課から新たな取り組みに関する 

相談について 

(4) その他 

第 

2 

回 

令和7年11月12日 
県社会福祉会館 

講堂 

(1) 令和8年度県補助事業について 

(2) 令和7年度 連盟部会等活動状況について 

(3) 県医療介護基盤課から 

(4) その他 

 令和6年度アンケ―ト調査まとめ資料提供 

県出席者（全回同様） 

広島県健康福祉局医療介護基盤課  

介護基盤支援担当監、介護人材グループ主査、 

法人指導・老人福祉施設グループ主査、介護事業者指導グループ主査 



 

11．災害関係への対応 

 

(１) （公社）全国老人福祉施設協議会ＤＷＡＴの登録 

＜新規＞ 2人 

＜継続＞ 11施設・23人 

 

(２) 広島県災害福祉支援ネットワークによる活動 

①広島県災害派遣福祉チーム（広島ＤＷＡＴ）への登録 

55施設 127人 

 

(３)「災害時等における安心を共に支え合う相互協力に関する協定」に基づく「広島さっそくネッ

ト」の活動 

エリアリーダー会議に参加し、施設間相互支援の更なる体制強化に向けて協議した。また、会

員施設外におけるさっそくネットの活動の参画について課題提起等を行った。 

年2回のシミュレーション訓練に参加し、各施設において、万が一、災害が発生した際の初動に

ついて確認した。 

＜エリアリーダー会議＞ 

第1回：令和7年8月27日（県社会福祉会館） 

第2回：令和8年3月11日（県社会福祉会館） 

 

＜シミュレーション訓練の実施＞ 

第1回：令和7年9月16日-17日 

第2回：令和8年3月24日-25日 

 

 

12. 新型コロナウイルス等の感染症への対応 

（１）本連盟会員施設における新型コロナウイルス等の感染状況の報告及び共有 

・会員施設において感染者（利用者及び職員）が発生し、応援職員派遣を検討する状況が発生

した場合に向けて、本連盟役員間で情報を共有し、対応に備えた。（派遣実績はなし） 

 

 

13．中国ブロック等各種会議等への参加 

(１)中国地区老人福祉施設協議会役員・研修委員長会長会議 

＜第１回＞ 

期  日  令和7年6月2日 

会  場  岡山県岡山市「ホテルグランヴィア岡山」 

議  題  (1) 令和6年度事業報告並びに決算について（島根県） 

      (2) 第56回中国地区老人福祉施設研修大会について（広島市） 

      (3) 第43回中国地区老人福祉施設長研修会について（鳥取県） 

      (4) その他 

出 席 者  正副会長、研修委員長、事務局 

 

＜第２回＞（第56回中国地区老人福祉施設研修大会併催） 

期  日  令和7年9月1日 

会  場  広島市「ホテルグランヴィア広島」 

議  題  (1) 第56回中国地区老人福祉施設研修大会運営について 

(2) その他 

出 席 者  正副会長、研修委員長、事務局 



 

＜第３回＞（第43回中国地区老人福祉施設長研修会併催） 

期  日  令和7年10月15日 

会  場  鳥取県米子市「米子コンベンションセンター」 

議  題  (1) 第43回中国地区老人福祉施設長研修会の運営について 

(2) 全国老施協への緊急要望等について 

(3) 中国地区ブロック若手研修会について 

(4) 軽費老人ホーム・ケアハウス中国ブロック代表者等の選出について 

出 席 者  正副会長、研修委員長、事務局 

 

＜第４回＞ 

期  日  令和8年3月11日 

開催方法  広島県広島市「ホテルグランヴィア広島」 

議  題  (1) 令和7年度事業進捗状況並びに決算見込みについて（広島市） 

(2) 第56回中国地区老人福祉施設研修大会実績報告（広島市） 

(3) 第43回中国地区老人福祉施設長研修会実績報告（鳥取県） 

(4) 令和8年度事業計画書（案）並びに収支予算書（案）について（鳥取県） 

  ①第57回中国地区老人福祉施設研修大会について（鳥取県） 

  ②第44回中国地区老人福祉施設長研修会について（広島県） 

(5) 中国地区若手研修会について 

(6) 1月6日島根県東部地震による被災施設への見舞金の支給について 

(7) その他 

出 席 者  正副会長、研修委員長、事務局 

 

(２)中国地区老人福祉施設協議会研修委員長会議 

＜第１回＞  

期  日  令和7年6月2日 

開催方法  岡山県岡山市「ホテルグランヴィア岡山」 

議  題  (1) 第56回中国地区老人福祉施設研修大会について（広島市） 

      (2) 第43回中国地区老人福祉施設長研修会について（鳥取県） 

      (3) その他 

出 席 者   研修委員長、事務局 

 

＜第２回＞  

期  日  令和8年3月11日 

開催方法  広島県広島市「ホテルグランヴィア広島」 

議  題  (1) 第57回中国地区老人福祉施設研修大会について（鳥取県） 

      (2) 第44回中国地区老人福祉施設長研修会について（広島県） 

      (3) その他 

出 席 者   研修委員長、事務局 

 

 

14. 各種研修会への参加 

 

(１)第43回中国地区老人福祉施設長研修会 

期  日  令和7年10月15日～16日 

会  場  米子コンベンションセンター（ビッグシップ） 国際会議室 

参加人数  40人 

 



(２)第56回中国地区老人福祉施設研修大会 

期  日  令和7年9月1日～2日 

会  場  第1日目（全体会）：ホテルグランヴィア広島 

      第2日目（分科会）：広島県医師会館、広島県歯科医師会館 

参加人数    129人 

 

(３)第4回全国老人福祉施設大会・研究会議 JSフェスティバルin山口／集合・WEB併用開催 

  期  日  令和7年12月4日～5日 

会  場  KDDI維新ホール（山口市産業交流拠点施設）ほか 

参加人数    80人 

 

 

15.第44回中国地区老人福祉施設長研修会準備 

 第44回（令和8年度）中国地区老人福祉施設長研修会は、本県連盟が担当県のため、開催に向けて 

日程・会場、プログラム検討等の準備を進めた。 

○第44回中国地区老人福祉施設長研修会 

期  日  令和8年10月29日～30日 [決定] 

会  場  県医師会館・シェラトングランドホテル広島 [決定] 

参加予定人数  250人 

 

 

16．社会福祉制度・予算対策委員会への参加 

令和8年度広島県社会福祉協議会社会福祉制度・予算対策委員会 

期  日  令和7年9月1日 

会  場  県社会福祉会館 2階 講堂  

内  容  令和8年度社会福祉制度・予算等に対する要望事項について 

出 席 者  原本副会長（会長代理） 

 

 

17．提言・要望活動 

(１) 令和7年度一般会計予備費の使用の閣議決定をふまえた重点支援地方交付金の追加支給に伴う

緊急要望活動 

  時  期  令和7年6月 

  活動地域  ６ブロック（各市町） 

 

(２) 軽費老人ホーム・ケアハウスの事務費等の改定に関する要望活動 

広島県医療介護基盤課に対して要望書を提出した。（県医療介護基盤課担当監に手交） 

期  日  令和7年8月19日 

会  場  広島県庁 

訪 問 者  本連盟 中川会長、花本担当副会長、池庄司部会長 

 

(３) 特別養護老人ホーム部会 県との協議（要望） 

広島県医療介護保険課及び医療介護基盤課に対して、指定介護老人福祉施設等の入所に関する

指針（特例入所）について要望活動を行った。 

期  日  令和7年9月25日 

会  場  広島県庁 

出 席 者  中川会長、原本担当副会長、蔵本担当理事 

 

 



 

18．令和8年度県補助事業実施準備 

 広島県医療介護基盤課より、令和8年度地域医療介護総合確保事業（基金）を活用した、福祉・ 

介護人材を獲得するための新規事業実施の提案を受け、準備年度として次のとおり取り組んだ。 

（事業概要） 

○事業１；広島県高校生介護技術コンテストとタイアップし、審査時間等を活用した現役介護職員

による介護技術の実演や福祉用具体験等のイベントを開催。また、中学生とその保護者、出場生

徒、出場生徒の家族・友人などを中心に、求職者やシニア層も含め広く県民を対象に、福祉系の

学校や介護の仕事について理解を深め、興味関心を持ってもらう機会とする。 

○事業２；高校生・大学生や就職を考えている社会人で、介護の仕事に興味関心を有する者を対象

に、広島市以外の地域の特別養護老人ホーム等を訪問し、介護体験をするバスツアーを実施。老

施連の６ブロックを活用し応募者と訪問先の施設との調整を行う。 

  

■令和8年度 県補助事業 ～福祉・介護現場のイメージ改善・理解促進事業 

事業（担当委員会等） 会議等開催日 

０．全体会議 9/8、10/31、12/17、2/25 

１．事業① 福祉・介護の魅力発信イベント 

（全体） 

10/9、11/7、11/28、12/3、12/8、1/14、1/23、 

2/18、3/10、3/18 

屋内会場；研修委員会 1/15、2/28、3/2、3/9、3/24、3/25 

屋外会場；次世代委員会 1/28 

２．事業② 福祉・介護の体験ツアー 

（事業広報；広報委員会） 
10/17、11/27、12/25、1/26、2/16、3/6、3/12 

 

 

19．その他 

(１) 県との協議・ヒアリング 

  ①令和7年度 広島県若者減少・人手不足対策プロジェクトによるヒアリングへの対応 

   令和6年度に引き続き、県全庁横断の人材確保プロジェクトチームより、各種団体の実態把握

調査（ヒアリング）を実施するにあたり、福祉介護分野における調査について、本連盟に協力

依頼があったため、次のとおり対応した。 

   期 日 令和7年7月28日 

   会 場 県庁（自治会館） 

   出席者 本連盟 正副会長 5人 

 

(２) [新] 連盟賛助会員制の施行 

  県連盟の主旨に賛同する賛助会員（会員施設・事業所以外の個人及び団体、企業）募集制度を

新たに整備し施行した。これに伴い、連盟ホームページに専用ページを設置した。 

令和7年度末時点 賛助会員加入企業 1社 ※加入手続き中企業 5社 

 

※連盟ホームページ バナー広告掲載企業 8枠中6枠掲載（令和7年度中に2企業増） 

 

（３）各種会議（連盟代表として出席した会議）の報告ルールの制定 

  目  的 連盟役員（主に正副会長）が、連盟代表として、関係機関主催会議等に出席した際に、 

県老施連（団体）として対応・共有する必要がある事項を、もれがなく、また迅速に

対応する。 



  作成対象 役員等（会議出席者） 

ル ー ル 「報告書」を事務局に提出し、直近の役員会等で報告・共有する

施 行 日 令和7年4月より施行

(４)「魅力ある福祉・介護の職場宣言ひろしま」登録促進

※広島県福祉・介護人材確保等総合支援協議会資料より抜粋

【内訳】施設・事業所数；505 

・スタンダード認証 469事業所 ・プラチナ認証 36事業所

(５) 法律相談

7 件

(６) 慶弔関係

弔電 5件 ／ 祝電 2件



福山ブロック 
担当理事  蔵本 直 (プレジール箕島) 

 
                                                                                          

１．施設長会議 

 ＜第１回＞  

期  日   令和7年5月13日（火） 

  会  場   福山すこやかセンター 

  議  題   (1) 令和6年度 福山ブロック事業報告について 

          (2) 令和6年度 福山ブロック収支決算報告について 

         （3）令和7年度福山ブロック役員紹介について 

         （4）令和7年度福山ブロック研究発表施設及び開催方法について 

          (5) その他 

           企業説明2社 

            

 ＜第２回＞  

期  日   令和7年1月30日（金） 

  会  場   労働会館 みやび 

  議  題   (1) 令和7年度福山ブッロク県推薦事例施設 

         （2）令和8年度研究発表施設・開催方法について 

         （3）令和7年度予算執行状況について 

         （4）令和7年度部会・委員会活動報告について 

         （5）令和8年度事業計画（案）について 

         （6）令和8年度予算（案）について 

         （7）その他 

           企業説明3社 

 

２．ブロック研究発表会 

期  日  令和7年10月21日（火）22日（水） 

  会  場  プレジール箕島 

  発表方法  録画配信、現地見学 

  発表施設  8施設 

      1）3年前の新型コロナウイルスによるクラスター発生時の感染症対応と今後の課題 

ケアハウス飛鳥苑  

2）楽しいから続く、続くから変わる 365日のリハ  

セイフティー信和デイサービス  

        3）健やかな腸内環境を目指して 

                 手城福助苑  

        4）入居者さんを元気にしよう 

                 ぬくもり  

        5）住み慣れた自宅で生活するために〜「親からもらった2本の足で歩きたい」「自分

               の口でご飯が食べたい」思いに寄り添ったデイの日常〜 

サンシティ赤坂  

        6）米寿の祝い 〜歳を重ねる喜びに寄り添って〜 

                 デイサービスセンター ふくし  

        7）当施設における技能実習生受け入れに関する取り組み 

                オリーブハウス幸千  

   

 



期  日  令和7年10月22日（水） 

会  場  プレジール箕島 

発表方法  録画配信 

発表施設  1施設 

1）施設の窓口として 〜私が生活相談員〜

坂の上の久松邸

３．その他  県・中国ブロック研究発表大会への参加 ほか 

要望活動



尾道ブロック 
                            担当理事  村上 佳代(デイサービスしまの風) 

                             
                                                                                          

 

１．施設長会議 

＜第１回＞  

期  日   令和7年5月19日 

  会  場   尾道市シルバー人材センター研修室 

  出席者数   17人 

  議  題   (1)令和6年度尾道ブロック事業報告について 

         (2)令和6年度尾道ブロック収支決算について 

(3)各部会・各委員会の活動について 

         (4)令和7年度尾道ブロック施設等研究発表会について 

         (5)その他 

 

 ＜第２回＞  

期  日   令和7年9月8日 

  会  場   星の里会議室・ＷＥＢ 

  出席者数   19人 

  議  題   (1)広島県老人福祉施設連盟、各部会、委員会の活動について 

         (2)令和7年度尾道ブロック研修会について 

         (3)その他 

 

 ＜第３回＞  

期  日   令和8年1月23日 

  会  場   ＷＥＢ会議 

  出席者数   18人 

  議  題   (1)広島県老人福祉施設連盟，各部会・各委員会の活動について 

         (2)令和8年度尾道ブロック事業計画・予算（案）について 

         (3)尾道ブロック担当役割、次年度研修についての意見交換 

(4)その他 

 

２．研修会 

 

＜看護職員研修＞ 

期  日   令和7年11月19日 

  会  場   尾道市シルバー人材センター研修室 

  参加者数   21人 

  議  題   スキンケア・スキンテアについて 

(1)スキンケア・スキンテアの基本知識と実技 

          (2)意見交換、質疑応答 

 

 ＜生活相談員研修＞ 

  期  日   令和7年 

  会  場   尾道市シルバー人材センター研修室 

  参加者数   25人 

  議  題   相談員業務の実務の困りごとについて 

 



 

３．尾道ブロック施設等研究発表会 

  期  日   令和7年10月23日 

  会  場   三原国際ホテル 

  発表者数   5施設 

         1) (短期入所) 星の里   

「稼働率改善を通し、職員の育成に挑戦」 

2)（特養）くすのき・めぐみ苑   

「高齢者虐待防止」  

～虐待０を目指して～ 

3)（デイ）楽生苑    

     「命をつなぐフットケア」 

～活力ある毎日を守るために～ 

4)（養護）三原慶雲寮 

     「重度化予防ケアの導入」 

         ～三原慶雲寮の現状と課題～ 

5) （定期巡回）サンライズみはら 

     「願いに寄り添う取り組み」 

         ～ここでの暮らしを続けたい～ 

 

 

４．その他    県・中国ブロック研究発表大会への参加 ほか 

         各市町要望活動 

  



三次ブロック 
                            担当理事  高原 淳尚(風の街みやびら) 

                             
                                                                                          

          

１．施設長会議 

＜第１回＞  

  期  日  令和7年5月15日 

  開催方法  集合 庄原グランドホテル 

出席者数  16人  

内  容 （1）理事・各部会委員会からの報告      

      （2）令和 6年度事業報告・決算報告      

（3）第１回総会・施設長研修会  5月 29 日   

       （4）令和7年度おもな事業計画 

（5）広島県看護協会からの感染症に関する研修の提案 

       （6）広島県北部保健所より結核に関する研修会の提案。 

       （7）広島県老人福祉施設連盟役員一覧 

（8）その他  

 

＜第２回＞  

  期  日  令和8年2月11日 

  開催方法  集合会議（三次市 森新） 

  出席者数  17人  

内  容 （1）理事・各部会委員会からの報告             

（2）令和８年度事業計画(案)及び決算(案) 

（3）第３回総会・施設長研修会  ３月２３日  

（4）令和８年度おもな事業計画 

（5）広島県看護協会の研修実績について ルンビニ園、子鹿荘  

（6）その他 食費、居住費アンケート調査要望 

 

２．研修会   

<三次ブロック老人福祉施設職員研究発表会>  

期  日  令和7年11月11日  

  会  場  みよしまちづくりセンター 

  開催方法  集合 

  参加者数  67人 

  発表者数  13施設 

         1）特養 ユーシャイン     気になるケアの改善 

        2）デイサービスセンター水明園 デイサービス アフタートゥモロー 

        3）特養 ハピネスヒル     ノーリフトケアを目指して 

4）特養 くるみ荘       腰痛予防への取り組み 

5）養護 東寿園        いま問い直す！養護老人ホームの存在意義 

6）特養 相扶園        当施設におけるドライスキンのある高齢者 

に対してのアプローチ 

7）特養 こじか荘       人生の「終焉」への寄り添い方 

8）風の街みやびら 特養   介護現場における口腔ケアと歯科衛生士の役割 

9）デイサービス十日市慈照園 当施設におけるドライスキンのある高齢者 



に対してのアプローチ 

10）特養 ハートウイング  365 日の食事提供をめざして 

11）特養 相扶園      特別養護老人ホームにおける SNS の有効活用へ 

向けた取り組み 

12）養護 喜楽園      居室替えで施設生活を満喫中！ 

13）特養 松柏園      安心して生活して頂くために 

 

※当日参加の管理者等による審査の結果 １) 6） 8）を広島県大会へ推薦 

                

３．その他      びほくいきいきネットの共同運営 ほか 

          

 

 

 

  



東広島ブロック 

                            担当理事  伊東富美子 (桜が丘保養園) 

                                              

1. 施設長会議 

<第 1 回＞  

期  日 令和 7年 5月 16日（金） 

会  場 東広島芸術文化センターくらら   

出席者数 17名 

議  題 (1）令和 6年度東広島事業報告・決算報告 

（2）令和 7年度 研究発表研修会について（施設ケア・在宅ケア） 

<第 2回>  

期  日 令和 7年 11月 28日（金） 

会  場 東広島芸術文化センターくらら  

出席者数 12名 

議  題  令和 7年度研究発表研修会推薦施設の決定 

 

<第 3回>  

期  日 令和 8年 2月 25日（水） 

会  場 東広島芸術文化センターくらら 

出席者数 17名 

議  題 （1）令和 8年度東広島事業計画（案）収支予算（案） 

（2）令和 7年度東広島事業活動・収支における現況報告 

講  座  ハローワークにできること （ハローワーク広島西条） 

 

2. 研修会 

<施設長>  

期  日 令和 7年 11月 28日（金）  

会  場 東広島芸術文化センターくらら  

出席者数 12名 

講  義 社会福祉法人を取りまく制度動向  

講  師 聖恵会 遠部理事長 

 

<職  員> 

期  日  令和 7年 11月 21日（金） 

会  場 ホテル大広苑 

出席者数 25名 

講  義 感染症の基本  

講  師 広島県看護協会 NHO賀茂医療センター 感染症認定看護師 

 

3.在宅ケア部会研究発表会      

期  日 令和 7年 11月 14日（金） 

開催方法 オンライン 

出席者数 33名 

1） ケアハウスみずほ  

いつまでも楽しんでいただきたい～食を通じての新たな試み～ 

2） ケアハウスあすなろ  

本人理解と意思決定支援の実践 自立支援・多職種連携ツールこれから手帳の活用 



3） 養護老人ホーム竹原市黒滝ホーム  

入院したくない・・ わたしの心づもり 

4） 大崎荘デイサービスセンター  

デイサービスに行く楽しみ～壁画制作を通して～ 

5） 通所介護事業所 明珠  

稼働率 90％を目指して～お客様の声を拾えるように～ 

6） 地域密着型通所介護事業所 新ときわ  

生産性向上！4年間の変遷～指示待ちの利用者と忙しい職員の逆転～ 

 

4.施設ケア部会研究発表会     

期  日 令和 7年 11月 21日（金）  

会  場 ホテル大広苑 

出席者数 39名 

1） 特養 大崎美浜荘  

直営給食を続けたい 特定技能外国人の受け入れについて 

2） 地域密着型特養 神郷の家  

特定技能外国人との共生 ともに介護を 

3） 特養 桜が丘保養園  

経管栄養からの脱却 経口摂取を行い生活意欲を高める 

4） 特養 造賀福祉園  

制作レク活動を通じて 離床時間確保に向けた取り組み 

5） 特養 長寿苑 

外国人労働者との協働 共に働く仲間として 

6） 特養 ハートフル竹原中央  

リユース作品のその後 SDGｓ・コスト削減・負担軽減 

7） 特養 御薗寮 

    柔らかさ＋α！酵素で叶える栄養と彩り 肉、野菜への挑戦！酵素製剤活用レポート 

8）地域密着型特養 コミュニティーホームゆずの家  

「終の住処」から「次の住処」 自立支援介護の実践で卒業できる特養へ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



呉・海田ブロック  

担当理事  兼池 麻子(誠心園) 

                                            

 

１.施設長会議 

 ＜第１回＞ 

  期  日  令和7年5月9日 

  会  場  呉阪急ホテル 

  出席者数  25人 

  議  題  行政説明 呉市における情勢報告 

(1)令和6年度 各委員会・部会等事業の経過報告について 

        (2)令和6年度 呉・海田ブロック事業報告及び決算報告について 

        (3)令和7年度 呉・海田ブロック事業計画及び収支予算について 

        (4)令和7年度 「広島県老人福祉施設研究発表会」について 

        (5)その他 情報交換・意見交換等 

 

＜第２回＞ 

  期  日  令和7年11月28日 

  会  場  呉阪急ホテル 

  出席者数  36人 

  議  題  呉公共職業安定所 ハローワークくれにおける見学会のご案内について 

(1)令和7年度 各委員会・部会等事業の経過報告について 

        (2)広島県老人福祉施設研究発表会への推薦施設の選出について 

        (3)感染対策研修 

        (4)その他 情報交換・意見交換等 

 

＜第３回＞ 

  期  日  令和8年3月4日 

  開催方法  ZOOMによるオンライン開催 

  出席者数  19人 

  議  題  (1)令和7年度 各委員会・部会等事業の経過報告について 

        (2)令和7年度 呉・海田ブロック事業経過報告について 

        (3)令和8年度 呉・海田ブロック事業計画案について  

        (4)令和8年度 呉・海田ブロック予算案について 

        (5)令和8年度 広島県老人福祉施設研究発表施設の選出方法について 

        (6)その他 情報交換・意見交換等 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



２.職員研修会等 

  

 ＜第１回＞ （職員研修会） 

  期  日  令和7年11月28日（呉・海田ブロック施設研究発表会と同日開催） 

  会  場  呉阪急ホテル 

  出席者数  21施設 36人 

  内  容  感染対策の基本 

  講  師  独立行政法人労働者健康安全機構 中国労災病院 

        感染症管理認定看護師 柴田 美加 氏 

 

＜第２回＞ （職員研修会） 

  期  日  令和7年10月23日 11月19日 12月17日 

  会  場  ビューポート呉 

  出席者数  6施設 15人 

  内  容  介護福祉士対策講座 

  講  師  広島福祉専門学校 

        内平 八重子 先生 崎井 真弓 先生 河野 ひろこ先生 

 

 

 

３.呉・海田ブロック施設研究発表会 

  期  日  令和7年11月28日 

  会  場  呉阪急ホテル 

  出席者数  21施設 36人 

  発 表 者  2施設  

    1) （デイ）後楽荘デイサービスセンター 

 「“食べる”を支える、“生きる”を支える」 

 ～１００歳越えの利用者と家族への寄り添い支援～ 

    2) （ケアハウス）ケアハウス呉べタニアホーム 

 「地域に貢献する入居者の生きがいづくり」 

 ～入居者が運営するカフェの取り組みについて～ 

 

 

 

 

４.その他   県・中国ブロック研究発表大会への参加 

広島さっそくネット シミュレーション訓練への参加 ほか 

 
 

  



廿日市・可部ブロック  

                  担当理事  西丸 将史(甲田) 

                                              

 

１．施設長・事務担当者会議及び研修会 

＜第１回＞ 

期  日   令和7年9月12日（金） 

会  場   からたちの花 

出席者数   26人 

議   題    (1) ブロック役員状況 

(2) 報告事項（各委員会・部会から） 

(3) 協議事項（ブロック研究発表会について） 

(4) 各施設からのご意見 

(5) 情報交換会 

 

＜第２回＞ 

期  日    令和8年1月28日（水） 

開催方法   広島県社会福祉会館 ２階講堂 

出席者数   19人 

議   題      (1) ブロック役員状況 

(2)  報告事項（各委員会・部会から） 

       (3) 協議事項（令和7年度ブロック収支報告、令和8年度予算書など） 

       (4) 今後のスケジュール確認（県老施連 各研修会、令和8年度の予定など） 

 

２．施設長・事務担当者研修・記念講演 

 ＜第１回＞ 

期  日   令和7年9月12日（金） 

会  場   からたちの花 

参加者数   26人 

内  容    「人材が定着する職場作り～介護職員が働き続きたい職場とは～」 

講  師   株式会社Ｂｌａｎｋｅｔ 成廣 香里 様 

 

＜第２回＞ 

期  日   令和7年10月21日（火） 

会  場   川・森・文化交流センター 

参加者数   39人 

内  容    「人生120年時代。君たちはどう生きるか」 

講  師   株式会社Ｒｅｎｓａ 人材開発事業部インストラクター 

    福祉事業部 リエゾン地域福祉研究所 代表 丸山 法子 様 

 

＜第３回＞ 

期  日   令和7年10月29日（水） 

会  場   北広島町役場 

参加者数   41人 

内  容    「感染対策の基本」 

講  師   ＪＡ吉田総合病院 感染管理認定看護師 田中 千苗 様 

    公益社団法人広島県看護協会 

 

 



３．ブロック施設研究発表会    

＜第１回＞   

期  日   令和7年10月21日（火） 

会  場   川・森・文化交流センター 

参加者数   39人   

  発表者数    4事業所 

         1)養護老人ホームさいきせせらぎ園   

「口腔ケアの促進とケアセットの衛生と管理」 

                 2)特別養護老人ホーム阿品清鈴 

「高齢者施設における栄養改善への取り組みと課題」 

  3)特別養護老人ホーム清鈴園 

 「口腔ケアからの褥瘡改善」～多職種で支えた食べ力～ 

                 4)特別養護老人ホーム阿品清鈴 

 「ボランティア再開の実践報告」 

 

 ＜第２回＞   

期  日   令和7年10月29日（水） 

会  場   北広島町役場 

参加者数   41人   

  発表者数    4事業所 

         1)特別養護老人ホーム甲田 

「朝食ビュッフェ」 

～いつもとは違った朝食を～ 

                 2)特別養護老人ホームさいきせせらぎ園 

「食事において残存機能を生かすアプローチ」 

  ～目で見て触れて耳で感じよう～ 

  3)特別養護老人ホームやまゆり 

「『笑い』があふれる施設は、ご利用者と職員を幸せにする」 

                 4)特別養護老人ホーム洗心園  

 「看取り看護（好きなものを食べたい）」 

 

４．その他    県・中国ブロック研究発表大会への参加 

         広島さっそくネットシミュレーション訓練参加 ほか 

 

 



特別養護老人ホーム部会  

                      部会長  行旨 寛芳(ほのぼの苑) 

                                              

１．部会の開催 

＜第１回＞ 

 期  日  令和７年８月１２日 

 開催方法  WEB会議 

  内  容  （１）令和６年度の活動に関する説明 

       （２）令和７年度の年間計画の確認 

           ○部会の開催について 

           ○実態調査について 

           ○部会研修会・情報交換会について 

           ○部会幹事増員について 

       （３）特例入所について 

       （４）情報交換 

       （５）その他 

 

２．特養部会研修会の開催 

  期  日  令和７年１１月２６日 １３：３０～１６：３０ 

  会  場  広島県健康福祉センター ７階 中会議室 

参加者数  ３０人 

  内  容  （１）講義「施設ケアプランのポイント」 

           講師 養護老人ホーム寿園                       

園長 荒木 和美 

        （２）グループワーク  

           テーマ 「兼務方法」「ケアプラン書類の書式」「使用しているソフト」 

               「困った事への工夫」など、普段のケアマネ業務の中で疑問に思っ 

                ている事や「事前アンケートであがったテーマ」を集約し、情報共

               有や意見交換をする時間を設ける。 

        （３）研修後ｱﾝｹｰﾄ 

            回答率６３％（１９名の回答） 

 

 ３.指定介護老人福祉施設等の入所に関する指針（特例入所）についての要望活動  

期  日   令和７年９月２５日 

会  場   広島県庁医療介護保険課、医療介護基盤課 

  出 席 者   中川会長、原本副会長、蔵本担当理事 

  内  容   特例入所の要件等緩和について、提出資料の簡素化について等 

  

 ４.実態調査 

  期  間  令和７年１１月２１日～令和７年１２月２５日 

  実施方法  QUESTANT 

内  容   ○令和６年度介護報酬改定に伴う「加算の算定状況」 

       ○物価高騰に伴う「食費や居住費の設定価格」 

       ○現在の「入所者待機状況及び入所までの期間」 

       ○各施設の「困りごとや課題について」 

       ○LED化工事について ○特例入所について 

  回 答 率  地域密着型介護老人福祉施設：１７/２２施設の回答（７７.３％） 

             介護老人福祉施設：５８/１１９施設の回答（４８.７％） 

                   全体：７５/１４１施設（５３％） 



養護老人ホーム部会 

                            部会長  井上 良太(寿楽園) 

                                              

 

１．部会の開催 

＜第１回＞ 

期  日   令和7年6月19日 

会  場   WEB会議 

出席者数 14施設  

内    容    (1) 養護老人ホームの措置費等の改定に関する市町の状況と要望活動について 

           (2) 令和7年度部会活動に進め方について 

(3) その他・情報交換 

＜第２回＞ 

期  日   令和8年3月5日  

会  場   広島県社会福祉会館 講堂 

出席者数 21施設  

内    容    (1) 養護老人ホームの措置費の改定に関する市町の状況と要望活動の取り組み結

果について 

           (2) 令和8年度の相談員の学習会・意見交換会について 

(3) その他 

 

２．職員情報交換会の開催 

期  日   令和7年12月12日  

会  場   WEB会議 

出席者数 14人 

内  容    ① 施設入所者の重度化について 

       ② 意見交換会 

 

３．研修会の開催 

期  日   令和8年3月5日 

  会  場   広島県社会福祉会館 講堂 

  出席者数   24人 

  内  容   「生産性向上の必要性と取り組みセミナー」 

         社会福祉法人 みずうみ 武田和也氏 

 

４．引き続き、施設長情報研修会・意見交換会、職員情報交換会を継続して開催し、令和8年度は相談

員の研修会の協議、また措置控え、支弁額等の改定の取り組みについて協議を行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



軽費・ケアハウス部会 
部会長 池庄司佐和子(ケアハウス郷原の里) 

 
                                              

 

１．部会の開催 

＜第１回＞ 

期  日   令和7年7月15日 

  会  場   WEB会議 

  出席者数   8人 

  内  容   (1)令和７年度部会活動の進め方について  

         (2)軽費老人ホーム･ケアハウ事務費基準単価の増額要望等について 

         (3)その他 

 ＜第２回＞ 

  期  日   令和7年12月22日 

  会  場   WEB会議 

  出席者数   8人 

  内  容   (1) アンケート調査実施について 

         (2)研修会兼意見交換会について 

 

２．研修会の開催 

期  日   令和8年2月16日 

会  場   各ブロック会場/集合型と本部(広島県社会福祉会館)をリモート接続で開催 

  参加者数   41人 

  内  容   (1)全国動向報告と問題提起 

          広島県老人福祉施設連盟 会長 中川 勝喜 

         (2)ブロック別協議  

          部会アンケート調査結果をもとに共通課題解決に向け検討協議 

 

３．軽費老人ホーム･ケアハウスの事務費等の改定に関する要望活動  

期  日   令和7年8月19日 

会  場   広島県庁医療介護基盤課 

  出 席 者   中川会長、花本副会長、池庄司部会長 

  内  容   (1)事務費･生活費の基本単価の引き上げ、修繕費補助金の整備拡充等 

 

４．アンケート調査 

期  間   令和7年6月27日～令和7年7月7日 

実施方法   QESTANT 

  内  容   ケアハウス事務費補助金請求の事務負担軽減について 

回 答 率   ２７／４８施設（５６．２５％）     

 

期  間   令和7年12月24日～令和8年1月31日 

実施方法   QESTANT 

  内  容   共通の問題解決、要望活動に向けた実態調査 

         （収支決算、支出費用、大規模修繕・施設更新、入居率、ICT導入など） 

回 答 率   ２４／４８施設（５０％） 

 

 



デイサービスセンター部会 

                              部会長  薄墨 邦明(星の里) 

                                              

 

1. 部会の開催 

 ＜第１回＞ 

  期  日  令和７年６月３０日 

  会  場  WEB会議 

  出席者数  ８人 

  内  容  令和７年度事業計画の実施について 

＜第２回＞ 

  期  日  令和７年８月６日 

  会  場  広島県社会福祉会館 

  出席者数  ７人 

  内  容  職員研修会について、情報交換会について、アンケート調査について 

＜第３回＞ 

  期  日  令和７年１１月１９日 

  会  場  WEB会議 

  出席者数  ８人 

  内  容  職員研修会について、情報交換会及びアンケート調査について振り返り 

 ＜第４回＞ 

  期  日  令和８年１月２１日 

  会  場  WEB会議 

  出席者数  ６人 

  内  容  令和7年度事業計画について 

 

２．研修会の開催 

期   日  令和８年２月１７日 

開催方法  オンラインにて開催 

参加者数  ４９名 

内   容  講 演：「デイサービスの収支改善と業務生産性の向上」 

講 師：的打英明氏（株式会社makotono） 

     

３．実態把握アンケート 

  期  間  令和７年９月２４日～令和７年１０月１７日 

  実施方法  QUESTANT 

内  容  稼働率、加算算定状況、行政への要望等 

  回 答 数  ６２／１３６（回答率４５．６％） 

 

４．情報交換会 

  期  日  令和７年１０月２９日 

  会  場  オンラインにて開催 

  参加者数  ５８名 

  内  容  テーマ別にグループワークを実施 

 



総務委員会 

                      委員長 小川 貴之（リーフ明神） 

                                              

 

１．経営支援事業 

 (１)付託事業 

   ・令和8年度社会福祉制度・予算に対する要望書作成 

    

２．委員会の開催 

＜第１回＞ 

期  日     令和7年6月18日 

会  場    WEB会議（Zoomミーティング） 

出席者数     7人 

議  題    (1) 令和7年度委員会活動について 

      (2) アンケートの実施について 

      (3) R8年度予算等要望事項について 

      (4) その他 

 

＜第２回＞ 

期  日     令和8年3月17日 

会議方法    WEB会議（Zoomミーティング） 

出席者数     4人 

議  題    (1) アンケート集計まとめについて 

      (2) 委員退任にかかる後任委員の選出について 

      (3) R8県補助事業_福祉・介護の魅力発信イベントについて 

      (4) その他 

 

３．その他 

(1) R7年度「経営・運営総合課題アンケート」の実施 

 

  



 

研修委員会 
委員長  川上 博美（たかね荘） 

                                              

 

１．施設長研修会 

＜第１回＞    

期   日   令和7年5月29日 

会  場   シェラトングランドホテル広島 

内   容   講 演：我慢しない介護現場のトラブル対応 

―管理者として、職員を守るために― 

講 師：宮澤潤法律事務所 弁護士 長野 佑紀 氏 

 

＜第２回＞    

期   日   令和7年12月16日 

会  場   シェラトングランドホテル広島 

内   容   講 演：今日から始める高齢者施設の防災 

～備え・防災を施設の日常とライフスタイルに～ 

講 師：合同会社ソナエルワークス 代表 高荷 智也 氏 

 

＜第３回＞    

期   日   令和8年3月23日 

会  場   シェラトングランドホテル広島 

内   容   講 演：介護報酬の改定、新たな経済対策（補正予算）等の動向と 

中央情勢について 

       講 師：全国老人福祉施設協議会 副会長 小泉 立志 氏 

 

２．福祉職員キャリアパス対応生涯研修 

＜初任者コース＞ 

期  日    令和7年9月8日・9日 

会  場    広島県社会福祉会館 

参加者数   28人（内2人） 

内  容   目 的 初任者としての基本的な役割を遂行するための知識、技術を習得する 

講 義 「福祉職員キャリアパス対応生涯研修」 

講 師 各分野領域の指導者 

 

＜中堅職員コース＞ 

期  日    令和7年10月29日・30日 

会  場    広島県社会福祉会館 

参加者数   26人（内2人） 

内  容   目 的 中堅職員としての基本的な役割を遂行するための知識、技術を習得する 

講 義 「福祉職員キャリアパス対応生涯研修」 

講 師 各分野領域の指導者 

 

＜チームリーダーコース＞ 

期  日  令和7年11月26日・27日 

会  場  広島県社会福祉会館 

参加者数   37人（内4人） 

内  容   目 的 チームリーダーとしての基本的な役割を遂行するための知識、技術を習

得する 



 

講 義 「福祉職員キャリアパス対応生涯研修」 

講 師 各分野領域の指導者 

 

 

３．専門職対象研修 

＜中途採用者のための福祉の基本を学ぶ研修＞ 

期   日   令和7年6月12日 

会  場   広島県社会福祉会館 

参加者数   43人（内8人) 

内   容   講義    「先輩職員（転職者）の経験談から気づき・学びを得よう」  

講義・演習 「福祉サービスの特性と福祉職としての心構え」 

講義・演習 「利用者支援の基本」 

講 師 （社福）大乗福祉会 理事長 森木 聡人 氏 

講 師 （社福）新生福祉会 理事長 山中 康平 氏 

 

＜業務効率アップセミナー ～職場にゆとりを生み出す、業務整理のコツ～ ＞ 

※広島県福祉・介護人材確保等総合支援協議会との共催研修 

期   日   令和7年7月1日～10月31日 

開催方法   動画配信 

再生回数   1,986回 

内   容   講義①「生産性を向上させる、会議・ミーティングの改善、工夫のポイント」 

講義②「タイムマネジメント、時間の使い方の改善、工夫のポイント」 

講義③「ヒューマンエラー対策、ヒヤリハット事例の改善のポイント」 

講  師   有限会社ＮＴＸ 代表取締役 野口 和裕 氏 

 

＜高齢者施設における虐待防止研修＞ 

期   日     令和7年6月16日 

会  場     オンライン（Zoom） 

参加者数     57人（内36人） 

内   容     講義・演習 (1) 介護従事者等による高齢者虐待の現状 

             (2) 倫理原則について 

             (3) 尊厳と身体拘束 

             (4) ストレスマネジメントの実践 

             (5) まとめ 

講 師  名古屋市立大学大学院 人間文化研究科 教授 吉田 輝美 氏 

 

＜介護ＤＸ推進の壁を超える ～現場を動かす合意形成と成功のステップ～＞ 

 ※広島県福祉・介護人材確保等総合支援協議会との共催研修 

期   日   令和7年10月16日 

会  場   広島県立産業会館 西展示館 

視聴者数   77人 

内   容   課題解決の鍵となる「介護DX」について、介護現場等での実践事例や取り組み 

の効果を学び、ゆとりある職場づくりにつなげる。 

講 師  株式会社 善光総合研究所  

介護ビジネスサポート部 部長 谷 明紀 氏 

 

 

 

 

 



 

＜ICT導入・活用による業務効率化に向けた研修＞ 

期   日   令和7年8月29日 

会  場   広島県社会福祉会館 

参加者数   18人 

内   容   導入事例発表 ICT導入の実際を知る 

今後の導入や活用に向けて、メリットや課題を確認する 

       事例発表者  特別養護老人ホームハートウィング 事務部長 藤谷 隆士 氏 

講 義  これまでの補助金の種類やこれからの傾向について知る。 

     補助金活用のための準備やポイント等をかくにんする 

       講 師  一般社団法人 日本福祉用具供給協会広島ブロック 角南 拓磨 氏 

 

＜福祉防災研修「あなたが‘その時を’を生き抜くために～家族と職場を守る知恵～＞ 

期   日   令和7年11月5日 

会  場   広島県社会福祉会館  

参加者数   40人 

内   容   報 告  平成30年7月西日本豪雨（地域での避難所対応等）から 

            ‘施設が被災する’ということの実際を知る 

            日頃からの必要な備えや地域との関わりを確認する 

       報告者  特別養護老人ホーム春香園 施設長補佐 桐山 哲 氏 

講 義  災害に遭う、被災するとはどういうことかを理解する 

被災者の抱える思いや気持ちを理解する 

公的支援の実情について理解する 

講 師   呉市社会福祉協議会 総合相談支援室 室長 近藤 吉輝 氏 

 

＜令和7年度人材育成研修『育てる人が育つ人材育成研修』－指導・関わり・伝え方を見直す－ 

期   日   令和8年2月27日 

会  場   広島県健康福祉センター 

参加者数   25人 

内   容   講義・演習・グループワーク 

人材育成とは ～介護現場での人材育成の必要性 

        生産性向上 ～世の中の主流と育成 

  相手に合わせた育成方法 

        理念を実践するためにすべきこと 

        職場内での人材育成研修実施に向けて 

講 師  トリニティカレッジ広島医療福祉専門学校 介護福祉学科 

学科長 吉岡 俊昭 氏 

 

４．広島県老人福祉施設等研究発表会 

期   日   令和8年2月6日 

会  場   ホテル広島ガーデンパレス 

参加者数   215人（会員参加者；161人、会員外参加者；54人） 

内   容   3分科会に分かれ実践研究発表 17事例 

        【分科会構成】 

(1) 口腔機能向上、食事の質の向上、ドライスキン、褥瘡改善 

            助言者  広島国際大学 名誉教授 久保田 トミ子 氏 

            助言者  デイサービスセンター第二相扶園 園長 荒木 和美 氏 

          (2) 機能訓練特化の取組み、虐待防止、生産性向上、稼働率向上、AI評価の導入 

            助言者  トリニティカレッジ広島医療福祉専門学校 

介護福祉学科長 吉岡 俊昭 氏 

            助言者  呉ベタニアホーム 統括施設長 里村 佳子 氏 



 

          (3) 地域共生社会への取り組み、生きがいと社会参加、多職種協働 

            助言者  広島文教大学 人間科学部 人間福祉学科 教授 中村 卓治 氏 

            助言者  老人保健施設かなえ 施設長 小山 峰志 氏 

 

５．ブロック研修     

各ブロック研修報告に別途記載 

 

６．委員会の開催 

＜第１回＞   

期   日      令和7年4月28日 

場  所      WEB会議（Zoomミーティング） 

出席者数      9人 

内   容   (1) 委員会年間活動スケジュールについて 

(2) 令和7年度研究発表会について 

(3) 連盟単独研修の運営について 

(4) その他 

 

＜第２回＞   

期   日      令和8年1月15日 

場  所      広島県社会福祉会館 

出席者数      9人 

内   容   令和8年度県補助事業について 

(1) 事業内容について 

(2) 福祉・介護の魅力発信イベントについて 

(3) 今後の進め方について 

(4) その他 

 

＜第３回＞   

期  日      令和8年1月30日 

場  所      WEB会議（Zoomミーティング） 

出席者数      7人 

内  容    (1) 令和7年度広島県老人福祉施設等研究発表会の運営について 

(2) 令和7年度連盟単独開催研修（ふりかえり）について 

(3) 令和8年度研修計画（連盟単独開催研修）・収支予算（案）について 

(4) その他 

 

＜第４回＞   

期  日      令和8年2月26日 

場  所      広島県社会福祉会館 

出席者数      7人 

内  容   (1) 令和8年度県補助事業について 

(2) 令和8年度連盟研修について 

 

 

 

 

 

 

 

 



広報委員会 
                                      委員長  糸原 征司（こじか荘） 

                                              

 

１．「長寿者番付」の発行 

令和7年9月            1,000部発行 

 

２．「悟楽」の発行 

第98号 令和7年12月    1,000部発行 

 

３．「老福の歩み」の発行 

第80号 令和8年4月     150部発行ホームページにPDF掲載対応 

 

４．委員会の開催 

＜第１回＞  

期  日   令和7年5月1日（木） 

場  所   広島県社会福祉会館 

内  容   各紙誌の発行に関する役割について 

ＨＰ、リーフレットについて 

写真コラムコンクールについて 

 

＜第２回＞ 

期  日   令和7年12月25日（木） 

場  所   WEB会議 

内  容   令和７年度第２回広報委員会 

            令和8年度補助事業 福祉・介護体験ツアーについて 

 

＜第３回＞ 

期  日   令和8年1月26日（月） 

場  所   WEB会議 

内  容   令和8年度補助事業 福祉・介護体験ツアーについて 

            福祉・介護体験ツアーキャッチコピー選定 

チラシ・ポスター広報先について 

 

＜第４回＞ 

期  日   令和8年2月16日（月） 

場  所   WEB会議 

内  容   令和8年度補助事業 福祉・介護体験ツアーについて 

        事業全体のキャッチコピー、チラシ・ポスター案等 

 

＜第５回＞ 

期  日   令和8年3月6日（金） 

場  所   WEB会議 

内  容   令和8年度補助事業 福祉・介護体験ツアーについて 

        デジタルポスター選考等 

 

 

 

 



＜第６回＞ 

期  日 令和8年3月12日（木） 

場  所 WEB会議 

内  容 令和8年度補助事業 福祉・介護体験ツアーについて 

魅力発信イベントの進捗状況について（共有） 

ポスターの活用方法及び広報委員会の役割について 

５．委員会の活動 

(1)紙誌の発行について、

①長寿者番付 （令和7年7月原稿依頼）

②悟楽 （令和7年10月原稿依頼） 

③老福のあゆみ（令和8年1月原稿依頼）

随時各ブロック広報委員へ原稿依頼を行う。

(2)ホームページの改修

(3)ホームページ写真コラムコンクールの投票を行う。

６．第15回ホームページ写真コラムコンクールの開催 

(1)募集・投稿状況

第１クール 令和7年４月1日～令和7年9月30日（投稿総数 39作品）

第２クール 令和7年10月1日～令和8年2月25日（投稿総数 89作品）

(2)表彰区分（各1作品）

最優秀賞／優秀賞／グッドグラフ賞／メッセージ賞／ユニーク賞

(3)年間受賞作品審査・表彰

審  査：令和8年3月13日（連盟役員会） 

表  彰：令和8年3月23日（総会） 

(4)年間受賞作品

最優秀賞

風の街みやびら 特別養護老人ホーム

「笑顔はじける白雪姫」

優秀賞

特別養護老人ホーム 大崎荘

「尊さ」

グッドグラフ賞

特別養護老人ホーム 瀬戸内園

「男前！！」

メッセージ賞

特別養護老人ホーム あいあい桜が丘

「いつまでも新婚気分♡」

ユニーク賞

地域密着型特別養護老人ホーム 五本松の家

「鬼にも感謝！」



次世代委員会 

  委員長  田淵 公治（セイフティー信和） 

１．委員会の開催 

＜第１回（拡大）＞  

期  日  令和7年5月23日（金）13:30～16:30 

開催方法  広島県社会福祉会館 会議室 

出席者数  17人 

内  容 (1)令和7年度 次世代委員会の活動について

(2)令和6年度 事業報告について

(3)体験型ワールドカフェ

課題解決に向けたワールドカフェの展開方法を学ぶ

講師；全国老施協JS次世代委員会 委員長 原本 一 氏

＜第２回（拡大）＞ 

期  日  令和7年11月7日（金）14:30～16:30 

開催方法  広島県福山市商工会議所 会議室 

出席者数  12人 

内  容 広島県・岡山県次世代委員会交流研修会 

① 講演 １４：４０～１５：１０

「全国老施協JS次世代委員会の取り組みについて」

講師；全国老施協JS次世代委員会 委員長 原本 一 氏 

② 発表 １５：１０～１５：４０

「岡山県次世代委員会の取り組みについて」

発表者；岡山県次世代委員会 委員長 守安 伸聡 氏 

③ グループワーク・発表

「課題解決に向けた両県のアイデアを協議」 

＜第３回（拡大）＞ 

期  日  令和8年1月28日 （水） 

開催方法 オンライン（Zoom）会議

出席者数  14人 

内  容 (1)令和8年度事業計画について

(2)令和8年度県補助事業 福祉・介護の魅力発信イベントについて



２．【全国JS次世代委員会代表者会議について】 

＜第１回＞  

期  日  令和7年4月30日(水) 

開催方法  Zoomを活用したWEB会議 

出 席 者    各都道府県・市の次世代委員会委員長 

＜第２回＞  

期  日  令和7年11月20日(木)  

開催方法  Zoomを活用したWEB会議 

出 席 者    各都道府県・市の次世代委員会委員長 

＜第３回＞  

期  日  令和8年2月12日(木)  

開催方法  Zoomを活用したWEB会議 

出 席 者    各都道府県・市の次世代委員会委員長 

３．他の委員会・部会等との協働による老人福祉の普及啓発 

４．その他 
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