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令和５年度事業報告 

                                                                                                           

 

１．基本方針と事業概要 

 

令和５年度は令和元年度から続いていたコロナ禍の状況も、5月には感染症の位置付けも『２類から

５類』に緩和された。しかし依然として本連盟会員施設・事業所をはじめ地域の医療機関では多くの

感染者がでる状況であった。 

このような状況下で本連盟が主催する研修会・部会・委員会また各ブロックの活動等は基本的には

対面で行い、状況によってはオンラインも活用して活動が停滞しないように進めた。またコロナ感染

の状況による人的・経済的支援も引き続き行った。 

施設長・管理者を対象とした研修会をとおして各施設・事業所を取り巻く経営・運営環境の再確認

と今後の方向性のアドバイス、情報提供を行った。 

今後も続くことが予測される介護人材不足と不足に伴う業務の効率化(ＩＣＴ活用など)の必要性に

対して各部会・委員会から会員アンケート調査を実施しそのデータを基に広島県との協議を実施し現

状の理解と今後の対応（設備導入などに対しての補助金など）の要望活動を行った。ＩＣＴ活用につ

いても全国老人福祉施設協議会ＩＣＴ実証モデル施設（岡山県）への視察を実施した。活用方法につ

いては６年度の取組みとしている。 

職員研修では『広島県老人福祉施設等研究発表会』はコロナ禍感染拡大・予防の観点からここ数年、

対面での実施ができていなかったが今回の対面実施では参加者からの活発な質疑応答もあり有意義な

研修会となった。 

また会員施設・事業所が安定した経営・運営を行うために必要不可欠な令和６年度の介護報酬改定

のアップならびに軽費老人ホーム・養護老人ホームの処遇改善等に向けて全国老人福祉施設協議会と

の連携し、広島県庁・県内市町・関係各位への要望活動も行った。 

他団体と連携として昨年度に引き続き、『広島さっそくネット』への参加、さらに災害発生時に避

難所等で要配慮者に対する福祉的支援を行う広島県災害派遣福祉チーム『広島ＤＷＡＴ』への登録者

数の促進を図った。1月に発災した能登半島地震では広島ＤＷＡＴを通して本連盟からも登録者が被

災地支援のため派遣された。また広島県・介護福祉士会などとも連携して福祉・介護の魅力発信イベ

ントの実施、情報誌の発行など介護・福祉のイメージアップにも取り組んだ。 

 

続いて令和５年度事業計画に基づき実施した事業については項目別に報告する。 
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２．重点事項 

  

新型コロナウイルス感染症が5類に移行し、全国老人福祉施設協議会主催による全国大会や中国地

区老人福祉施設協議会主催の各種大会は集合型で開催された。 

本連盟における総会・施設長研修会も集合型で開催し多くの会員施設・事業所が参加した。 

各種研修会、部会・委員会等の活動においては、状況に応じてWEB会議ツールを活用しながら集合

型と組み合わせて開催した。 

地域福祉拠点設立推進プロジェクトにおいては、依然として新型コロナウイルス感染症の影響が

懸念される中で、プロジェクト参加委員が自施設の取り組み事例やアイデアを出し合い、県内6施設

において地域福祉拠点としての活動を継続した。また、各会員施設が地域の福祉拠点として活動を

進めていくための参考となるよう3事例を本連盟研究発表会へ推薦し、内2事例が中国地区大会推薦

事例に選ばれた。 

新型コロナウイルス感染症5類移行後も感染対策をとりながらの活動となったが、連盟活動を活発

に推進していけるよう会員施設・事業所が一丸となって各対応を行った。 

 

（１）地域共生社会の実現に向けた取り組みの推進に努め、県への令和6年度予算等要望活動を実施

した。 

（２）看取り、認知症、高齢者虐待等、人権を尊重した適正化専門研修や外国人技能実習指導員を

対象とした研修会をWEB配信または集合型で開催した。 

（３）介護人材の確保・定着と魅力ある職場作りの支援に努めた。 
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３．総会の開催      

開催年月日 会  場 内  容 主な決定事項 

第 

1 

回 

令和5年 

5月30日 

ＴＫＰガーデンシ

ティ広島駅前大橋 

議案 

(1) 令和4年度事業報告並びに収支

決算について 

 

原案通り 

承認される 

第 

2 

回 

令和5年 

12月8日 

シェラトングラン

ドホテル広島 

 

議案  

(1) 令和5年度第一次補正予算（案）

について 

原案通り 

承認される 

第 

3 

回 

令和6年 

3月22日 

シェラトングラン

ドホテル広島 

 

議案 

(1) 令和6年度事業計画並びに資金

収支予算（案）について 

原案通り 

承認される 

 

 

４．正副会長会議の開催                         

開催年月日 会  場 内  容 

第 

1 

回 

令和5年4月10日 WEB会議 

(1) 令和5年度連盟活動方針について 

(2) 令和5年度事業推進体制（案）について 

(3) 令和5年度第1回総会・施設長研修会 開催概要

（案）について 

(4) その他 

第 

2 

回 

令和5年5月12日 
県社会福祉会館 

応接室 

(1) 令和4年度事業報告・収支決算について 

(2) 令和5年度事業方針について 

(3) 物価高騰に係る要望活動について 

(4) 令和5年度第1回総会・施設長研修会の開催につい

て 

(5) 令和5年度研修会並びに研究発表会について 

(6) 令和5年度会議日程について 

(7) その他 

第 

3 

回 

令和5年8月1日 
県社会福祉会館 

会議室１ 

(1) 令和5年度事業執行状況について 

(2) 令和6年度予算等要望事項について 

(3) 令和5年度第2回施設長研修会について 

(4) 新型コロナウイルス感染症見舞金申請について 

(5) その他 
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開催年月日 会  場 内  容 

第 

4 

回 

令和5年10月2日 
県社会福祉会館 

会議室５ 

(1) 令和5年度事業執行状況について 

(2) 令和6年度予算等要望事項について 

(3) 令和5年度第2回総会・施設長研修会の開催につい

て 

(4) 令和5年度第3回総会・施設長研修会の概要（案）

について 

(5) 新型コロナウイルス感染症見舞金申請について 

(6) その他 

第 

5 

回 

令和5年11月1日 
県社会福祉会館 

会議室５ 

(1) 令和5年度第一次補正予算（案）について 

(2) 令和5年度第2回総会・施設長研修会役割分担につ

いて 

(3) 令和6年度予算等要望活動について 

(4) 新型コロナウイルス感染症見舞金申請について 

(5) その他 

臨
時 

令和6年2月5日 WEB会議 

(1) 令和6年度事業計画並びに収支予算（案）について 

(2) 令和5年度第3回総会・施設長研修会について 

(3) その他 

第 

6 

回 

令和6年2月27日 
県社会福祉会館 

会議室３ 

(1) 令和5年度事業並びに予算執行状況について 

(2) 新型コロナウイルス感染症応援派遣に係る派遣元

施設への補助金並びにクラスター発生施設への見

舞金支給事業の廃止について 

(3) 令和6年度事業計画並びに収支予算（案）について 

(4) 令和5年度第3回総会・施設長研修会の進め方につ

いて 

(5) その他 

 

 

５．監事会の開催                                                        

開催年月日 会  場 内  容 

令和5年4月26日 
県社会福祉会館 

会議室３ 

(1) 令和4年度広島県老人福祉施設連盟事業報告につ

いて 

(2) 令和4年度広島県老人福祉施設連盟収支決算につ

いて 
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６. 役員会(理事会)の開催 

 

 

 

７．役員等合同会議の開催                                     

開催年月日 会  場 内  容 

第 

1 

回 

令和5年5月12日 
県社会福祉会館 

会議室１・２ 

(1) 令和4年度事業報告・収支決算について 

(2) 令和5年度事業方針について 

(3) 物価高騰に係る要望活動について 

(4) 令和5年度第1回総会・施設長研修会の開催について 

(5) 令和5年度研修会並びに研究発表会について 

(6) 令和5年度会議日程について 

(7) その他 

開催年月日 会  場 内  容 

第 

1 

回 

令和5年4月13日 WEB会議 

(1) 新型コロナウイルス感染症の5類移行に伴う対応

変更等について 

(2) 令和5年度連盟活動方針について 

(3) 令和5年度事業推進体制について 

(4) 令和5年度第1回総会・施設長研修会概要（案）に

ついて 

(5) その他 

第 

2 

回 

令和5年8月1日 
県社会福祉会館 

講堂 

(1) 令和5年度事業執行状況について 

(2) 令和6年度予算等要望事項について 

(3) 令和5年度第2回施設長研修会について 

(4) 新型コロナウイルス感染症見舞金申請について 

(5) その他 

第 

3 

回 

令和5年10月2日 
県社会福祉会館 

会議室１・２ 

(1) 令和5年度事業執行状況について 

(2) 令和6年度予算等要望事項について 

(3) 令和5年度第2回総会・施設長研修会の開催につい

て 

(4) 令和5年度第3回総会・施設長研修会の概要（案）

について 

(5) 新型コロナウイルス感染症見舞金申請について 

(6) その他 

第 

4 

回 

令和5年11月1日 
県社会福祉会館 

会議室１・２ 

(1) 令和5年度第一次補正予算（案）について 

(2) 令和5年度第2回総会・施設長研修会役割分担につ

いて 

(3) 令和6年度予算等要望活動について 

(4) 新型コロナウイルス感染症見舞金申請について 

(5) その他 
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開催年月日 会  場 内  容 

第 

2 

回 

令和6年2月27日 
県社会福祉会館 

講堂 

(1) 令和5年度事業並びに予算執行状況について 

(2) 新型コロナウイルス感染症応援派遣に係る派遣元施

設への補助金並びにクラスター発生施設への見舞

金支給事業の廃止について 

(3) 令和6年度事業計画並びに収支予算（案）について 

(4) 令和5年度第3回総会・施設長研修会の進め方につい

て 

(5) 中央情勢報告 

(6) その他 

 

 

８．施設長研修会の開催 

開催年月日 会  場 内   容 

第 

1 

回 

令和5年5月30日 

 

ＴＫＰガーデン

シティ  

広島駅前大橋 

 

テーマ 

「これからの時代を勝ち抜くための経営戦略」 

講師 

ウェルフェアー・Ｊ・ユナイテッド株式会社 

代表取締役社長 本間 秀司 氏 

 

第 

2 

回 

令和5年12月8日 
シェラトングラ

ンドホテル広島 

テーマ 

「2040年に勝ち残る法人の条件 

～介護保険事業は利益が出る。勉強して勉強して勉強

しよう！～」 

講師 

ウェルフェアー・Ｊ・ユナイテッド株式会社 

代表取締役社長 本間 秀司 氏 

 

第 

3 

回 

令和6年3月22日 
シェラトングラ

ンドホテル広島 

 

テーマ 

「令和6年度介護報酬改定について」 

講師 

公益社団法人全国老人福祉施設協議会 

副会長 小泉 立志 氏 
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９．地域福祉拠点設立推進プロジェクト会議 

 

地域福祉拠点設立推進プロジェクト会議 委員名簿 

  
所属ブロック 事業所名 職名 氏名 備考 

役 

員 

等 

福  山 府中静和寮 統括施設長 伊田 易史 担当副会長 

東 広 島 大崎美浜荘 施設長 藤原 貞弘 担当理事 

廿日市・可部 阿品清鈴 施設長 小野 誠之 委員長 

三  次 すいれん 施設長 滝本 雄司 副委員長 

担 

当 

施 

設 
 

福  山 府中静和寮 主任相談員 藤原 正和   

尾  道 楽生苑ひなたの家 管理者 河原 大樹   

三  次 みよしの 介護主任 升國 周平  

東 広 島 大崎美浜荘 

看護師 高原 由実  

介護職 西川  慶  

呉・海田 呉清光園 施設長 前野 勝則   

廿日市・可部 ゆりかご荘 生活相談員 松本 一樹  

 

 

（１）地域福祉拠点設立推進プロジェクト会議 

開催年月 会議名・概要 

第 

1 

回 

令和5年7月24日 

（県社会福祉会館） 

 

(1) 地域福祉拠点設立推進プロジェクトについて 

(2) 令和5年度地域福祉拠点設立推進プロジェクトについて 

(3) その他 

 

第 

2 

回 

令和5年11月29日 

（WEB会議） 

 

(1) 令和4年度全国老人福祉施設大会・研究会議（栃木）受賞事例等

の紹介 

(2) 各施設の進捗状況及び質疑・意見交換 

(3) その他 
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開催年月 会議名・概要 

第 

3 

回 

令和5年12月15日 

（県社会福祉会館） 

 

(1) 令和5年度発表委員による模擬発表 

(2) 令和6年度発表委員による進捗状況の報告及び意見収集 

(3) 今後の予定について 

(4) 令和6年度プロジェクトについて 

(5) その他 

 

第 

4 

回 

令和6年3月8日 

（WEB会議） 

 

(1) 令和5年度プロジェクトについて 

(2) 令和5年度事例集について 

(3) 令和6年度プロジェクトについて 

(4) その他 

 

 

（２）令和5年度老人福祉施設等研究発表会における事例発表 

期  日：令和6年2月7日 

会  場：広島ガーデンパレス 

発表施設：大崎美浜荘、呉清光園、ゆりかご荘 

 

（３）令和5年度地域福祉拠点設立推進プロジェクト 実践事例のまとめ 

県内：6事例   

 

 

10．災害関係への対応 

 

(１) （公社）全国老人福祉施設協議会ＤＷＡＴの登録 

＜新規＞ 0人 

＜継続＞ 10施設・21人 

 

(２) 広島県災害福祉支援ネットワークによる活動 

①広島県災害派遣福祉チーム（広島ＤＷＡＴ）への登録 

49施設 121人 

②令和6年能登半島地震発生に係る広島ＤＷＡＴ派遣への協力 

・第1、第2、第4、第5、第6、第7クールのチーム員として、本連盟会員施設職員8人を派遣。 

 

(３)「災害時等における安心を共に支え合う相互協力に関する協定」に基づく「広島さっそくネッ

ト」の活動 

 

エリアリーダー会議に参加し、施設間相互支援の更なる体制強化に向けて協議した。 

また、年2回のシミュレーション訓練に参加し、万が一、災害が発生した際の初動について各施

設において確認した。 

＜エリアリーダー会議＞ 

第1回：令和5年7月31日（WEB） 

第2回：令和6年2月6日（県社会福祉会館） 

 

＜シミュレーション訓練の実施＞ 

第1回：令和5年9月6日 

第2回：令和6年3月4日 



9 

 

(４) 令和6年能登半島地震に係る義援金の協力 

52件  3,706,995円 ※全国老人福祉施設協議会を通じて被災県（石川県）へ送金 

 

 

11. 新型コロナウイルス感染症への対応 

 

（１）「緊急時の応援に係るコーディネート機能の確保等業務の実施に係る委託契約」の締結 

契約期間：令和5年4月1日～令和6年3月31日 

 

（２） 応援職員派遣体制強化のための研修情報発信並びに研修会の開催 

ア 老施連チャンネル（Youtube）掲載の感染症対応研修会動画（会員限定公開）の配信（常時） 

イ（公社）広島県看護協会が実施する「地域の医療機関・福祉施設等における感染症対応力向

上事業」に協力し、令和4年度に続き、本連盟4ブロックで集合型研修会を開催。 

【内容】 

講義：「新型コロナウイルス5類移行に伴う最新情報、感染症予防の実際」 

演習：基本的な感染対策(手指消毒、個人防護用具着脱)等 

【開催ブロック】 

①尾道ブロック（令和5年11月13日／尾道市生きがい活動推進センター） 

②三次ブロック（令和5年8月22日／庄原市ふれあいセンター） 

③東広島ブロック（令和5年11月27日／ホテル大広苑） 

④呉・海田ブロック（令和5年12月1日／呉阪急ホテル） 

【参加者数】※看護職、介護職、生活相談員、管理栄養士等 

①22人 ②28人 ③17人 ④34人 

 

（３）本連盟会員施設における新型コロナウイルス感染状況の報告及び共有 

・会員施設において感染者（利用者及び職員）が発生し、クラスターに該当する状況が発生し

た際に、感染状況を各ブロック理事へ報告した。 

 

（４）新型コロナウイルス感染症発生施設への応援職員派遣コーディネート 

・応援派遣対象案件について役員間調整実績：1件 

・コーディネート実績：0件  

【内容】 

[役員間調整] 

株式会社が運営する県内グループホーム（1法人1事業所の運営）においてクラスターが発生。

県から本連盟に対して応援派遣要請の可能性がある旨の連絡あり。 

本連盟役員間で情報共有し、県からの要請に備えた。 

 

（５）「新型コロナウイルス感染症応援派遣に係る派遣元施設への補助金並びにクラスター発生施

設への見舞金支給事業」の実施 

見舞金申請：27件 

見舞金支給：27件 

 

 

12．中国ブロック等各種会議等への参加 

 

(１)中国地区老人福祉施設協議会役員・研修委員長会長会議 

＜第１回＞ 

期  日  令和5年6月16日 

会  場  ホテルグランヴィア岡山（ハイブリッド） 
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議  題  (1) 令和4年度中国地区老人福祉施設協議会事業報告並びに決算について 

（広島県） 

      (2) 第54回中国地区老人福祉施設研修大会について（岡山県） 

      (3) 中国地区老人福祉施設研修大会 運営委員会・情報交換会について（岡山県） 

      (4) 第41回中国地区老人福祉施設長研修会について（島根県） 

      (5) 令和5年度中国ブロックカントリーミーティングについて 

      (6) その他 

出 席 者  正副会長、研修委員長、事務局 

 

＜第２回＞（第54回中国地区老人福祉施設研修大会運営委員会） 

期  日  令和5年8月29日 

会  場  岡山県岡山市「岡山市民会館」2階 204会議室 

議  題  (1) 令和5年度（第54回）中国地区老人福祉施設研修大会運営について 

(2) 「全国老人福祉施設大会・研究会議～JSフェスティバル」令和7年度の開催地

について 

(3) その他 

①第41回中国地区老人福祉施設長研修会について（島根県） 

②カントリーミーティングについて 

出 席 者  正副会長、研修委員長、事務局 

 

＜第３回＞（第41回中国地区老人福祉施設長研修会） 

期  日  令和5年11月15日 

会  場  島根県松江市「くにびきメッセ・小ホール」 

議  題  (1) 第41回中国地区老人福祉施設長研修会の運営について 

(2) 令和6年度中国地区老人福祉施設協議会会費額について 

(3) 「全国老人福祉施設大会・研究会議～ＪＳフェスティバル」令和7年度の開催

について 

(4) その他 

出 席 者  正副会長、研修委員長、事務局 

 

＜第４回＞ 

期  日  令和6年2月28日 

開催方法  ハイブリッドWEB開催 

議  題  (1) 令和5年度事業進捗状況並びに決算見込みについて（岡山県） 

(2) 第54回中国地区老人福祉施設研修大会実績報告（岡山県） 

(3) 第41回中国地区老人福祉施設長研修会実績報告（島根県） 

(4) 令和6年度事業計画書（案）並びに収支予算書（案）について（島根県） 

(5) 第55回中国地区老人福祉施設研修大会について（島根県） 

(6) 第42回中国地区老人福祉施設長研修会について（広島市） 

(7) 令和7年度全国老人福祉施設大会・研究会議～JSフェスティバルについて 

(8) 中国地区老人福祉施設協議会役員の永年功労感謝について 

(9) 全国老人福祉施設協議会 令和6年度中国ブロック理事候補者の推薦につい

て 

(10)その他 

出 席 者  正副会長、研修委員長、事務局 

 

(２)中国地区老人福祉施設協議会研修委員長会議 

＜第1回＞  

期  日  令和5年6月8日 
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開催方法  WEB開催 

議  題  (1) 第54回中国地区老人福祉施設研修大会について（岡山県） 

      (2) 第41回中国地区老人福祉施設長研修会について（島根県） 

      (3) 令和5年度中国ブロックカントリーミーティングについて 

      (4) 次年度以降の研修事業実施に向けて 

出 席 者   研修委員長、事務局 

 

＜第2回＞  

期  日  令和6年2月26日 

開催方法  WEB開催 

議  題  (1) 第55回中国地区老人福祉施設研修大会について 

      (2) 第42回中国地区老人福祉施設長研修会について 

      (3) 令和7年度全国老人福祉施設大会・研究会議～JSフェスティバル～について 

      (4) その他 

出 席 者   研修委員長、事務局 

 

(３)都道府県指定都市老施協・デイ協会長会議（中国ブロック）※全国老施協主催 

期  日  令和5年12月21日 

開催方法  WEB開催 

議  題  (1) 全国老施協の令和5年度事業の実施状況について 

(2) 全国老施協の直近の取り組みについて 

(3) その他 

出 席 者   正副会長 

 

(４)令和5年度事務局会議（中国ブロック）※全国老施協主催 

期  日  令和5年12月21日 

開催方法  WEB開催 

議  題  (1) 正会員の入会関係について 

(2) 賛助会員の入会手続きについて 

(3) 研修会への講師派遣について 

(4) 物価高騰と賃上げに対応するためのプラス9％の報酬改定の実現について 

(5) ケアニンショートフィルム第三弾の公開について 

出 席 者   事務局 

 

 

13. 各種研修会への参加 

 

(１)第41回中国地区老人福祉施設長研修会 

期  日  令和5年11月15日～16日 

会  場  島根県松江市「くにびきメッセ・国際会議場」 

参加人数  26人 

 

(２)第54回中国地区老人福祉施設研修大会 

期  日  令和5年8月29日～30日 

会  場  岡山県岡山市「岡山市民会館・岡山コンベンションセンター」 

WEB開催（ライブ配信・録画配信） 

参加人数    72人（会場：68人、オンライン：4人） 

 

(３)中国・近畿ブロックカントリーミーティング 
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 ※全国老施協主体での実施は令和4年度で終了。 

令和6年度移行の開催については今後、全国老施協で方針を協議。 

 

(４)第2回全国老人福祉施設大会・研究会議 JSフェスティバルin岐阜／集合・WEB開催 

 

 

14．社会福祉制度・予算対策委員会への参加 

令和6年度広島県社会福祉協議会社会福祉制度・予算対策委員会 

期  日  令和5年9月7日 

会  場  県社会福祉会館 2階 講堂  

内  容  令和6年度社会福祉制度・予算等に対する要望事項について 

出 席 者  伊田副会長 

 

 

15．その他 

(１)令和6年度予算等に係る広島県に対する要望活動 

広島県に対して、最優先要望事項及び継続要望事項等をまとめた要望書を提出し意見交換を行

った。 

期  日  令和5年10月16日 

会  場  広島県庁 

出 席 者  中川会長、西原副会長、岩本副会長 

要望事項  最優先事項：適正かつ持続的な事業運営を行うための広島県医療介護基盤課との

定期的な情報共有及び意見交換の場の設置について 

継続要望事項：軽費老人ホーム（A型・ケアハウス）における基準単価（生活費・

事務費）の適正な見直しについて 

その他（意見交換）：令和5年度介護人材確保に関するアンケートについて 

令和5年度物価高騰対応状況に関するアンケートについて 

 

(２)福祉・介護サービス事業所に対する物価高騰への支援の拡充にかかる要望について 

広島県に対して、物価高騰に対する支援の拡充について種別7団体による連名で要望書を提出し

た。 

期  日  令和5年5月10日 

会  場  広島県庁 

出 席 者  中川会長 他4団体会長 

要望団体  広島県社会福祉法人経営者協議会、広島県老人福祉施設連盟、広島県知的障害者

福祉協会、広島県身体障がい者施設協議会、広島県児童養護施設協議会、広島県

母子生活支援施設協議会、広島県乳児院協議会 

 

(３)令和6年度介護報酬改定に向けた要望活動 

広島県選出国会議員に対して、令和6年度介護報酬改定に向けた要望書を提出した。 

期  日  令和5年10月 

訪 問 者  本連盟 顧問、正副会長、理事、各会員施設等 

 

(４)養護老人ホーム、軽費老人ホーム・ケアハウスにおける処遇改善並びに老人保護措置費に係る

支弁額等、利用料等の値上げに向けた要望活動 

広島県知事、広島県議会、各市町に対して要望書を提出した。 

期  日  令和6年2月 

訪 問 者  本連盟 正副会長、理事、担当部会正副部会長、各会員施設等 
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(５)「魅力ある福祉・介護の職場宣言ひろしま」登録促進 

認証事業所 291、申込事業所 12（合計 303事業所、全会員施設・事業所（358）の84.6％） 

【内訳】 

・スタンダード認証 260事業所（認証済248、申込12）／64.5％ 

・プラチナ認証   43事業所（認証済43、申込0）／12.0％ 

 

(６)福祉・介護職の魅力発信動画「ナオキング調査団 SUPER」」への協働 

魅力発信動画の制作にあたり、番組放映の広報協力や活用方法についての協議を行った。 

 

(７)「第24回筆の里ありがとうのちょっと大きな絵てがみ大賞」後援 

 

(８)法律相談 

14 件 

  

(９)慶弔関係 

弔電 4件 
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福山ブロック 
担当理事  蔵本 直 (プレジール箕島) 

（前担当理事  柿木 雅喜) 
                                                                                          

１．施設長会議 

 ＜第１回＞  

期  日   令和5年5月17日 

  会  場   WEB開催 

  議  題   (1) 令和4年度 福山ブロック事業報告について 

          (2) 令和4年度 福山ブロック収支決算報告について 

         （3）令和5年度福山ブロック研究発表会発表施設・開催方法について 

          (4) その他 

             

 ＜第２回＞  

期  日   令和5年1月4日・2月26日 

  会  場   書面決議 

  議  題   (1) 福山ブロック研究発表会代表3施設の推薦について 

         （2）令和5年度福山ブロック活動状況について 

         （3）令和5年度福山ブロック収支状況について 

         （4）令和6年度福山ブロック予算（案）について 

         （5）令和6年度福山ブロック事業計画（案）について 

         (6) その他 

           福山ブロックリーダー研修会について 

 

２．ブロック研究発表会 

期  日  令和5年10月24日（火） 

  会  場  パレット静和 

  発表施設  8施設収録（後日録画配信） 

①  光寿園 

 「養護老人ホームにおける ACP 導入事例」〜思いを尊重した褥瘡ケア〜 

②  コーポしんいち 

 「誰もが笑顔になる日常を」〜自立支援への働きかけ〜 

③  瀬戸すみれ園 

 「ベッド上の生活からトイレ誘導へ」 

〜一人ひとりの心に向かい合いその人らしい生活の実現に向けて〜 

④  サンサンホーム 

 「ゆとりあるケアへ」〜自立支援に向けた排泄ケアの取り組みについて 

⑤  松風園 

 「当たり前を大切にする」 

        ⑥   シルトピア油木 

           「託されたバトン」〜つながり続ける伴走型支援〜 

        ⑦   生寿園 

           「EPA生と共に支える介護」 

        ⑧   静方園 

            「はじめの一歩」 

 

期  日  令和5年10月25日（水） 

  会  場  パレット静和 
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  発表施設  5施設収録（後日録画配信） 

①  箱田苑 

 「コロナ感染 クラスターそしてパンデッミック」 

  〈していたつもりの感染対策〉 

②  藤江荘 

「褥瘡予防の取り組み」〜日々に生活を安楽に過ごせるために〜 

③  プレジール箕島 

 「食べる」を支える栄養管理〜福祉施設での多職種連携〜 

④  美山荘 

⑤  「新型コロナウィルス感染症と誤嚥性肺炎」 

  〜口腔ケアの取り組みと見えてきた課題〜 

  むつみ苑 

 「ファミリールーム」〜「家族と共に看取る」ということ〜 

 

期  日  令和5年10月26日（木） 

  会  場  パレット静和 

  発表施設  6施設収録（後日録画配信） 

①  悠芳苑 

 「コロナ禍における家族との関係構築に向けた取り組み」 

②  さぽーと 

 「イベント企画で課題解決能力を向上！」 

③  陽光の里 

 「生活機能向上連携加算の取り組み」 

④  ざおう健生苑 

 「未来ケンセイ☆プロジェクト」〜介護ロボット・ICT 何を想像しますか〜 

⑤  まり沼隈 

 「知らない・分からないの事故防止」〜笑顔が増やせるチームワーク〜 

⑥  さくら 

 「外出に向けて」 

 

研修会  

期  日  令和5年10月3日（金）・令和6年3月11日（月） 14：00～16：00 

会  場  福山すこやかセンター 多目的ホール 

講  師  森田 裕治 

テ ー マ  「リーダーシップと他施設との交流」 

        「令和６年介護報酬改定は3年後への布石！」  

～今後の事業体･“わたし”の”在り方”を考えてみる～ 

 

３．その他    中国ブロックカントリーミーティングへの参加 

         県・中国ブロック研究発表大会への参加 ほか 
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尾道ブロック 
                            担当理事  村上 佳代(デイサービスしまの風) 

                             
                                                                                          

 

１．施設長会議 

＜第１回＞  

期  日   令和5年5月8日 

  会  場   尾道市庁舎会議室 

  出席者数   22人 

  議  題   (1)令和4度尾道ブロック事業報告について 

         (2)令和4度尾道ブロック収支決算について 

(3)各部会・各委員会の活動について 

         (4)令和5年度尾道ブロック研修会について 

         (5)その他 

 

 ＜第２回＞  

期  日   令和5年9月22日 

  会  場   尾道市シルバー人材センター研修室 

  出席者数   25人 

  議  題   (1)広島県老人福祉施設連盟、各部会、委員会の活動について 

         (2)令和５年度尾道ブロック研修会について 

         (3)その他 

 

 ＜第３回＞  

期  日   令和6年1月30日 

  会  場   グリーンヒルホテル 

  出席者数   18人 

  議  題   (1)広島県老人福祉施設連盟，各部会・各委員会の活動について 

         (2)令和５年度尾道ブロック事業計画・予算（案）について 

         (3)尾道ブロック担当役割、次年度研修についての意見交換 

(4)その他 

 

２．研修会 

＜デイサービス部会研修会＞ 

＜第１回＞  

期  日   令和5年8月9日 

  会  場   WEB研修 

  参加者数   18人 

  議  題   グループワーク 

(1) 事前アンケートの集計内容について 

           

 ＜第２回＞  

期  日   令和6年3月14日 

  会  場   WEB研修 

  参加者数   26人 

  議  題   「生産性向上の取り組みの重要性とデイサービスでの取り組み事例」 

講  師   鎌田大啓様 （TRAPE）          
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＜施設長研修＞ 

期  日   令和5年7月25日 

  会  場   尾道福祉専門学校 

  参加者数   60人 

  議  題   介護テクノロジーの導入とその効果 

(1)シンポジウム 

            各企業、過疎地域施設の取り組みについて 

 

＜感染症対策研修＞ 

期  日   令和5年11月13日 

  会  場   尾道市シルバー人材センター研修室 

  参加者数   22人 

  議  題   感染症発生時の事例、情報共有、ガウンテクニック指導のポイントについて 

(1)広島県看護協会 感染管理認定看護師による研修 

          (2)グループワーク、情報交換 

 

＜生活相談員研修＞ 

期  日   令和5年11月21日 

  会  場   WEB会議 

  参加者数   17人 

  議  題   グループワーク（入所系生活相談員向け） 

(1)生活相談員の業務について共有 

          (2)業務課題について、スキルアップしたいことについて 

 

 

３．尾道ブロック施設研究発表会 

  期  日   令和5年10月23日 

  会  場   三原国際ホテル 

  発表者数   5施設 

         1) (特養)サンライズ大池  「笑顔でWinWin改革」 

 介護助手導入から始めた働き方改革 

2)（養護）白滝園     「入居者確保の取り組みについて」 

視覚障害高齢者の継続的な入居を目指して 

3)（特養）星の里     「PDCAを活かした人材育成」 

多職種研修プログラムの実践 

4)（特養）高竜園      「今後の生き方についての希望や心積もりを教えて 

ください」 

終末期及び急変時の意思確認について 

5) 星の里・にしざこの家  「日本版BPSDケアプログラムの実践」 

 

  講  演   アンコンシャスバイアス研修 

「そんなつもりじゃなかった」をなくしてコミュニケーションを上手に 

  講  師   キャリアフォーカス代表 棚多 里美様 

 

４．その他    中国ブロックカントリーミーティングへの参加 

         県・中国ブロック研究発表大会への参加 ほか 
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三次ブロック 
                            担当理事  高原 淳尚(風の街みやびら) 

                             
                                                                                          

          

１．施設長会議 

＜第１回＞  

  期  日  令和5年5月17日 

  開催方法  WEB会議 

出席者数  25人   

  内  容  (1) 令和４年度事業報告及び収支予算 

(2) 第1回総会・施設長研修会 5月30日について 

(3) 広島県看護協会からの感染症研修の開催について 

(4) 研究発表会について 

(5) 物価高等に係る要望活動 

(6) コロナ感染クラスター見舞金 

(7) DWAT 

 

＜第２回＞  

  期  日  令和5年11月21日 

  開催方法  WEB会議 

  出席者数  24人 

  内  容  (1) 第2回総会・施設長研修会 12月8日について 

(2) 11月2日開催三次ブロック研究発表会の報告 

(3）コロナ感染クラスター見舞金について 

(4）広島DWATへの登録協力要請 

(5）介護報酬改定に向けた全国要請活動 

(6）その他 各ブロックの活動より 職種別研修会 施設長交流会 

 

＜第３回＞  

  期  日  令和6年2月19日 

  開催方法  集合（三次市） 

  出席者数  21人 

  内  容  (1) 各部会委員会、2月7日開催,広島県大会の報告 

(2) 第３回総会・施設長研修会 3月22日について 

(3) 養護老人ホーム、軽費老人ホーム・ケアハウスに関する要請活動について 

        (4) 三次ブロック次年度事業計画案について 

        （5）その他 令和5年度第2回シュミレーション訓練について 

 

２．研修会 

＜職員感染症対策研修会＞ 

  期  日   令和5年8月22日 14:00～16:00 

  会  場   庄原市ふれあいセンター コパリホール 

    開催方法   集合 

  参加者数   26人 

  内  容   「感染症予防の実際」 講義と演習 

  講  師    庄原赤十字病院 松川沙織 感染管理認定看護師 
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<三次ブロック老人福祉施設職員研究発表会>  

期  日   令和5年11月2日  

  会  場   みよしまちづくりセンター 

  開催方法   集合 

  参加者数   68人 

  発表者数   12施設 

    1）（短期）第2ハートウイング 業務改善「見える化」 

                    ～タイムスケジュール。作業手順書の作成～ 

    2）（ＤＳ）松伯園       通いたくなるデイサービスをめざして 

                   ～できることを見つけよう‼～ 

    3）（特養）みよしの      あんたあ、とうからおうとらんのじゃけどげんきにしとる 

んかいね 

～コロナ禍で気付かされた家族との繋がり～ 

4）（特養）くるみ荘      得意なことを活かして張りのある毎日を 

                ～ハーモニカがつなぐ笑顔の輪～ 

5）（ケアハウス）ハピネスヒル 認知症になっても安心して住めるケアハウスへ 

               ～入居者が穏やかに過ごせる環境づくり～ 

6）（特養）喜楽園       不適切ケアを振り返ろう！ 

               ～虐待・事故ゼロをめざして～ 

7）（特養）ユーシャイン    人生の最終段階における意思決定支援 

               ～施設ケアにおけるACPの取り組み～ 

8）（ＤＳ）第二相扶園     地域と連携を深めるための取り組み 

               ～「自分らしく安心して暮らす」を目指して～ 

9）（短期）ゆかり       短期入所で特技披露 

               ～特技・趣味は生きがい‼～ 

10）（特養）こじか荘     きざみ食の改善 

               ～安全で食べやすい調理方法を目指して～ 

11）（ＤＳ）えがお      デイサービスがつなぐ地域の”わ” 

               ～住み慣れた地域で暮らせるまちづくり～       

 

<報酬改定職員研修> 

期  日   令和6年2月19日 14:00～16:00  

  会  場   みよしまちづくりセンター 

  開催方法   集合 

  参加者数   64人 

  内   容   「令和6年度介護報酬改定の理解（特養編・通所編）」 

   講   師    社会福祉法人 本永福祉会 理事長・広島県社会福祉法人経営者協議会 会長 

本永 史郎 氏 

 

３．その他      びほくいきいきネットの共同運営 ほか 

          

 

 

 

 

 

 



20 

 

東広島ブロック 

                            担当理事  藤原 貞弘(大崎美浜荘) 

                                              

 

１．施設長会議 

＜第１回＞ 

期  日    令和5年5月17日 

  会  場    ホテル大広苑 会議室 

  出席者数    17人 

議  題      (1) 令和4年度 東広島ブロック事業報告  

(2) 令和4年度 東広島ブロック決算報告  

(3) 令和4年度 研究発表研修会について 

  東広島ブロック（施設ケア・居宅ケア） 

(4) 新型コロナウイルス感染症の5類感染症への移行に伴う 

  対応変更等について 

(5) 「第9期介護保険改正 最新情報」 

御薗寮 本永 史郎 施設長 

(6) その他 情報交換 

             

＜第２回＞ 

期  日    令和5年11月27日 

会  場    ホテル大広苑 会議室 

  出席者数    18人 

議  題    (1) 令和5年度研究発表研修会審査結果について 

          施設ケア 審査結果及び広島県大会推薦施設の決定 

               ・御薗寮（特養） 

          在宅ケア 審査結果及び広島県大会推薦施設の決定 

               ・桜が丘保養園（デイサービス）  

・竹原市黒滝ホーム（養護） 

(2) 広島DWATの登録及び先遣チーム員の登録について 

(3) 情報交換 

※花王「感染予防ソリューションのオンラインでの説明」 

 

＜第３回＞ 

期  日    令和6年1月25日～令和6年2月2日 

会  場    資料配布～書面決議 

議  題    (1) 令和6年度東広島ブロック事業計画（案） 

(2) 令和6年度東広島ブロック収支予算（案） 

(3) 能登半島地震義援金について 

  

２．研修会 

 ＜施設長・職員感染対策研修会＞   

期  日    令和5年11月27日 13：00～14：30 

会  場    ホテル大広苑 会議室 

参加者数    18人 

内  容    講義「感染対策について」 

・感染対策の基礎（標準予防策） 
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・５類移行後の新型コロナウイルス感染症対応 

        ・アウトブレークの際の対応 

        講師 

         広島県立障害者リハビリテーションセンター 

         感染管理認定看護師 田中淳一氏 

 

３．東広島ブロック施設ケア部会研究発表会 

期  日   令和5年10月31日  

開催方法   発表担当施設から提出された発表資料を全施設長にて審査 

参加者数   発表担当8施設 審査17施設 

   発表担当施設   

    1）（特養）大崎美浜荘  「健康は歯から！！」 

                 ～いつまでも美味しく食べ元気に過ごす～ 

    2）（特養）瀬戸内園   「外国人職員の指導から学んだ事」 

                 ～外国人職員・日本人職員ともに成長を～ 

    3）（特養）長寿苑    「笑顔のある場所へ」 

                 ～生き生きとした生活を支えるには～ 

    4）（特養）ﾊｰﾄﾌﾙ竹原中央 「リユース作品など」 

                 ～SDGS･･･再利用で介護用品代替え品の作成～  

   5）（特養）御薗寮    「褥瘡ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ加算と排せつ支援加算の算定」 

                ～LIFEへの提出とフィードバックの活用～   

    6)（特養）宗越園    「介護事故削減への道」 

               ～ヒヤリハットの活用から見る事故防止の改善～ 

 

４．東広島ブロック在宅ケア部会研究発表会 

期  日   令和5年10月31日 

開催方法   発表担当施設から提出された発表資料を全施設長にて審査 

参加者数   発表担当7施設 審査18施設 

   発表担当施設   

    1）（デイ）大崎荘    「入浴拒否に対してのアプローチ」 

                 ～気持ちのよい入浴を～ 

    2）（デイ）みずほ    「家族さんとの関係作り」 

                 ～息子さんが介護者の場合に事例～  

   3）（デイ）桜が丘保養園 「『選ばれた』場所であるために」 

                ～心の声に耳を傾けて～     

4）（養護）造賀福祉園  「外部サービス利用型から一般型特定へ移行して」 

             ～外部ｻｰﾋﾞｽ利用型と一般型特定のﾒﾘｯﾄ･ﾃﾞﾒﾘｯﾄ～  

5）（養護）竹原市黒滝ﾎｰﾑ 「私、結婚します！」 

             ～社会復帰を叶えるために～ 

6）（デイ）聖恵ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ 「インカムで業務動線改善」 

             ～デイサービスに最適なインカムとは？～ 

7) (デイ) 豊邑苑    「お互い様の関係作づくり」 

             ～気付き 支え合う 地域発展を目指して～ 

 

５．デイサービスセンター部会研修会 

新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 
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呉・海田ブロック  

担当理事  原本  一(延寿荘) 

                                              

 

１.施設長会議 

 ＜第１回＞ 

  期  日  令和5年5月19日 

  会  場  呉阪急ホテル 

  出席者数  22人 

  議  題  行政説明 呉市における情勢報告 

(1)令和5年度 各委員会・部会等事業の経過報告について 

        (2)令和4年度 呉・海田ブロック事業報告及び決算報告について 

        (3)令和5年度 呉・海田ブロック事業計画について 

        (4)令和5年度 「広島県老人福祉施設研究発表会」について 

        (5)その他 情報交換・意見交換等 

 

＜第２回＞ 

  期  日  令和5年12月1日 

  会  場  呉阪急ホテル 

  出席者数  22人 

  議  題  (1)令和5年度 各委員会・部会等事業の経過報告について 

        (2)広島県老人福祉施設研究発表会への推薦施設の選出について 

        (3)令和6年度 県社会福祉制度・予算に対する要望書について 

        (4)広島DWATにおけるチーム員推薦の協力依頼 

        (5)令和6年度介護報酬改定に向けた要望について 

        (6)その他 情報交換・意見交換等 

 

＜第３回＞ 

  期  日  令和6年2月20日 

  開催方法  ZOOMによるオンライン開催 

  出席者数  18人 

  議  題  行政説明 呉労働基準監督署 社会福祉施設における労働災害等 

(1)令和5年度 各委員会・部会等事業の経過報告について 

        (2)令和5年度 呉・海田ブロック事業経過報告について 

        (3)令和6年度 呉・海田ブロック事業計画について  

        (4)令和5年度 広島県老人福祉施設研究発表会の審査結果について 

        (5)令和6年度 地域福祉拠点設立推進プロジェクトメンバー施設の選考結果 

について 

        (6)軽費・ケアハウス・養護老人ホームに関する要望活動について 

                (7)その他 情報交換・意見交換等 

 

 

２.職員研修会等 

 ＜第１回＞ （デイサービス部会研修会） 

  ※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 

 

 ＜第２回＞ （職員研修会） 
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  期  日  令和5年12月1日（呉・海田ブロック施設研究発表会と同日開催） 

  会  場  呉阪急ホテル 

  出席者数  18施設 34人 

  内  容  感染症対策講座～高齢者施設編～ 

  講  師  独立行政法人 労働者健康安全機構 中国労災病院 感染対策室副室長 

        院内感染管理者 看護師長 感染症管理認定看護師 柴田 美加 氏 

 

 

３.呉・海田ブロック施設研究発表会 

  期  日  令和5年12月1日 

  会  場  呉阪急ホテル 

  出席者数  18施設 34人 

  発 表 者  2施設  

    1) （施設）地域密着型特別養護老人ホーム府中みどり園 

 －地域密着型の意味を考えた特養の取り組み－ 

    2) （施設）ケアハウスこようの里・親和園 

   －食事でわがままを叶えましょう－ 

 

 

４.その他   県・中国ブロック研究発表大会への参加 

広島さっそくネット シミュレーション訓練への参加 ほか 
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廿日市・可部ブロック  

                  担当理事  岩本 聖子(さいきせせらぎ園) 

                                              

 

１．施設長・事務担当者会議及び研修会 

＜第１回＞ 

期  日   令和5年7月19日（水） 

会  場   広島市文化交流会館 

出席者数   24人 

議   題    (1) ブロック内施設長の異動等 

  (2) ブロック役員の状況 

(3) 報告事項（ブロック内施設長・役員について、各委員会・部会から） 

       (4) 協議事項（ブロック研究発表会実施について，広島 DWAT 登録について）  

       (5)  情報交換（物価高騰に係る市町の対応ついて、コロナ関連について） 

 

＜第２回＞ 

期  日    令和5年11月21日（火） 

開催方法   Zoomによるオンライン開催 

出席者数   20人 

議   題      (1) ブロック内役員状況 

(2)  報告事項（各委員会・部会から）  

       (3) 協議事項（ブロック研究発表の結果、県大会の研究発表推薦について） 

       (4) 令和6年度事業計画、予算（案）について 

       (5) その他、情報交換（広島 DWAT 登録並びに先遣チーム派遣の登録について） 

 

＜第３回＞    

期  日    令和6年2月22日（木） 

開催方法   Zoomによるオンライン開催 

出席者数   21人 

議   題      (1) ブロック内役員状況 

(2)  報告事項（各委員会・部会から）  

       (3) 協議事項（次期ブロック役員について、令和6年度事業計画・予算（案）に 

              ついて、広報委員会活動による依頼の件について、地域福祉拠点 

                            設立推進プロジェクト参加施設について） 

       (4) その他、情報交換（養護・軽費ケアの要望活動について） 

 

２．施設長・事務担当者研修 

期  日   令和5年7月19日（水） 

会  場   広島市文化交流会館 

出席者数   24人 

内  容    「魅力ある職場づくり」のための取組み 

講  師   公益財団法人 介護労働安定 センター広島支部 

       特定社会保険労務士 青木秀行 

 

３．ブロック施設研究発表会    

＜第１回＞   

期  日   令和5年10月11日（水） 
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会  場   廿日市市市民活動センターおおの 

参加者数   51人   

  発表者数    5事業所 

         1)特別養護老人ホーム阿品清鈴   

「リフト導入に向けての取り組み」 

～移乗の道具から自立支援への道具へ～ 

                 2)特別養護老人ホームさいきせせらぎ園 

「拘縮改善」 

  ～特養で出来ることはなにか～ 

  3)居宅介護支援事業所第２清鈴園 

「コロナ禍のケアマネジメント」 

 ～これからのケアマネジメントを考える～ 

                 4)特別養護老人ホーム洗心園  

 「癒やされる機能訓練を目指して」 

 ～気分転換の効用～ 

5)特別養護老人ホーム原 

 「ノーリフティングケアによるケアの質の向上」 

  ～法人内他施設との協力を通して～ 

 

 ＜第２回＞   

期  日   令和5年10月19日（木） 

会  場   安芸高田市民文化センター 

参加者数   58人   

  発表者数    5事業所 

         1)特別養護老人ホーム甲田   

「外国人技能実習生受け入れの実態」 

～技能実習生と地域と施設で三本の矢～ 

                 2)ケアハウスゆりかご 

「元気 笑顔はお口の健康から」 

  ～口腔機能向上推進事業を通して～ 

  3)特別養護老人ホーム四季が丘せせらぎ園 

「食事形態の調整」 

 ～安全な食事提供を目指して～ 

                 4)デイサービスセンター清鈴園  

 「地域の中の施設」 

 ～ゆるやかな支援の実り～ 

5)特別養護老人ホームレイクサイド土師 

 「生産性向上の取組み」 

  ～介護職員不足をどう補うか～ 

 

４．その他    県・中国ブロック研究発表大会への参加 

         広島さっそくネットシュミレーション訓練参加 ほか 
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特別養護老人ホーム部会  

                      部会長  行旨 寛芳(ほのぼの苑) 

                                              

 

１．部会の開催 

＜第１回＞ 

 期  日  令和５年１０月１６日 

 開催方法  WEB会議 

  出席者数  ６人 

 内  容  （１）特養部会の活動内容について 

       （２）令和５年度特別養護老人ホーム部会研修会について 

       （３）その他 

 

＜第2回＞ 

 期  日  令和６年１月１９日 

 開催方法  WEB会議 

 出席者数  ５人 

 内  容  （１）令和５年度特別養護老人ホーム部会評価について 

       （２）令和６年度特別養護老人ホーム部会事業計画について 

       （３）令和６年度介護報酬改定に関する情報交換会 

（４）その他 

 

２．特養部会研修会の開催 

  期  日  令和５年１２月２２日 

  開催方法  WEB開催 

参加者数  講義：９０人  グループワーク：６４名 

  内  容  （１）講義「LIFEの活用と理解について」 

           講師 全国老人福祉施設協議会 特別養護老人ホーム部会 

                          部会長 服部 昭博氏 

        （２）相談員を対象としたグループワーク 

 

 ３.実態調査 

  期  間  令和５年１２月２５日～令和６年１月１２日 

  実施方法  QUESTANT 

内  容  新型コロナウイルス感染症対策について 
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養護老人ホーム部会 

                            部会長  井上 良太(寿楽園) 

                                              

 

１．部会の開催 

＜第１回＞ 

期  日   令和5年7月28日 

会  場   WEB会議 

出席者数 16施設  

内    容    (1) 一般職員情報交換会について 

           (2) 事前アンケート（入所者について、措置控えについて等） 

(3) その他 

＜第２回＞ 

期  日   令和6年2月2日  

会  場   広島県社会福祉会館2階 会議室1-2 

出席者数 14施設  

内    容    (1) 令和6年度養護部会事業計画（案）について 

           (2) 令和5年度、研修会振り返り 

(3) その他 

 

２．職員情報交換会の開催 

期  日   令和5年10月13日  

会  場   WEB 

出席者数 22人 

内  容    ①業務を行う上で困っていること・悩んでいること 

       ②他の施設に聞いてみたいこと 

 

３．施設長情報交換会の開催 

期  日   令和6年2月2日 

会  場   広島県社会福祉会館2階 会議室1-2 

出席者数 14人 

内  容   ①措置控えについて 

 

４．研修会の開催 

期  日   令和6年2月2日 

  会  場   広島県社会福祉会館2階 会議室1-2 

  出席者数   19人 

  内  容   「養護老人ホームを取り巻く現状と課題～広島県にも 

        同じことがやってくる～」 

 

５．引き続き、施設長情報交換会、職員情報交換会を継続して開催し、重度化への対応 

措置控えについて議論していく。措置控えについては、必要に応じて、要望書 

の提出も検討していく。 
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軽費・ケアハウス部会 
部会長 池庄司佐和子(ケアハウス郷原の里) 

 
                                              

 

１．部会の開催 

＜第１回＞ 

期  日   令和5年6月12日 

  会  場   WEB会議 

  出席者数   7人 

  内  容   (1)軽費・ケアハウス部会の進め方について 

         (2)令和5年度部会活動の計画について 

①部会の開催について 

②令和5年度部会研修会について 

③広島県への要望事項について 

(3)その他 

 ＜第２回＞ 

  期  日   令和6年2月19日 

  会  場   WEB会議 

  出席者数   8人 

  内  容   (1)令和6年度事業計画案について 

         (2)令和5年度研修会の開催について 

         (3)令和6年度役員体制について 

 

２．研修会の開催 

＜研修会＞  

期  日   令和5年11月17日 

会  場   広島県社会福祉会館 ２F 講堂 

  参加者数   38人 

  内  容   (1)講義「軽費・ケアハウスにおける入居者の基準及び費用等について」 

           講師 広島県健康福祉局 医療介護基盤課 

              法人指導・老人福祉施設グループ 

               主任 久長 郁子 氏  

(2)質疑応答 

(3)情報交換「入居者を増やすために」をテーマにグループごとに情報交換 

 

 

３．軽費・ケアハウス部会要望事項に関する広島県との協議 

期  日   令和6年2月26日 

会  場   広島県庁 

参 加 者    里村担当副会長、村上担当理事 

内  容   (1)従前の処遇改善 

       (2)介護職員処遇改善支援事業等と同様の処遇改善の実現 

       (3)令和6年度介護報酬改定を踏まえた軽費老人ホームの利用料等の引上げ 

       (4)基準費用額(居住費)一日あたり60円引上げに伴う生活費の引上げ 
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デイサービスセンター部会 

                              部会長  薄墨 邦明(星の里) 

                                              

 

1. 運営会議の開催 

＜第１回＞ 

  期  日  令和5年6月26日 

  会  場  WEB会議 

  出席者数  7人 

  内  容  (1) 令和5年度事業計画の実施について 

              (2) 研修会の開催について 

        (3) 情報交換会について 

 

＜第２回＞ 

  期  日  令和5年8月2日 

  会  場  広島県社会福祉会館 

  出席者数  8人 

  内  容  (1) アンケートについて 

(2) 情報交換会について 

 

＜第３回＞ 

  期  日  令和5年9月19日 

  会  場  広島県社会福祉会館 

  出席者数  6人 

  内  容  (1) アンケート結果について 

        (2) 情報交換会について 

         (3) 研修会について 

 

＜第４回＞ 

  期  日  令和5年12月18日 

  会  場  WEB会議 

  出席者数  8人 

  内  容  (1) 情報交換会について振り返り 

        (2) 研修会について 

        (3) 令和6年度事業計画について 

 

＜第５回＞ 

  期  日  令和6年1月25日 

  会  場  WEB会議 

  出席者数  8人 

  内  容  (1) 令和6年度事業計画について 

        (2) 研修会について 
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２．研修会の開催 

期   日  令和6年2月22日 

開催方法  オンライン（Zoom） 

参加者数  63施設 

内   容  講 演：「2024年度介護報酬改定の内容とデイサービスへの影響について」 

講 師：公益社団法人全国老人福祉施設協議会 

    介護保険事業等経営委員会 デイサービス部会 

    部会長 波潟 幸敏 氏 

 

３．研修会の開催 

期   日  令和5年11月9日 

開催方法  オンライン（Zoom） 

参加者数  42人（38施設） 

内   容  8グループに分かれ、稼働率向上やサービス内容についてグループワークの実施 
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総務委員会 

                      委員長 小川 貴之（リーフ明神） 

                                              

 

１．経営支援事業 

 (１)付託事業 

   ・令和6年度社会福祉制度・予算に対する要望書作成 

    

２．委員会の開催 

＜第１回＞ 

期  日     令和5年6月28日 

会議方法    Microsoft Teams WEB会議 

出席者数     6人 

議  題    (1) 令和6年度社会福祉制度予算等要望事項について 

      (2) アンケートの実施について 

      (3) その他 

 

＜第２回＞ 

期  日     令和6年1月22日 

会議方法    Microsoft Teams WEB会議 

出席者数     8人 

議  題    (1) 令和6年度事業計画並びに予算について 

      (2) 令和5年度アンケート調査結果について 

      (3) その他 

 

３．その他 

(1) 介護人材確保及び物価高騰等に関するアンケート調査の実施及び分析 
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研修委員会 

       委員長  久保田 あけみ(サンライズマリン瀬戸) 

                                              

 

１．施設長研修会 

＜第１回＞    

期   日   令和5年5月30日 

会  場   ＴＫＰガーデンシティ広島駅前大橋 

内   容   講 演：「これからの時代を勝ち抜くための経営戦略」 

講 師：ウェルフェアー・Ｊ・ユナイテッド株式会社  

代表取締役社長 本間 秀司 氏 

進 行：広島県老人福祉施設連盟 研修委員会 

委員長 久保田 あけみ 氏 

 

＜第２回＞    

期   日   令和5年12月8日 

会  場   シェラトングランドホテル広島 

内   容   講 演：2040年に勝ち残る法人の条件 

～介護保険事業は利益が出る。勉強して勉強して勉強しよう！～ 

講 師：ウェルフェアー・Ｊ・ユナイテッド株式会社  

代表取締役社長 本間 秀司 氏 

進 行：広島県老人福祉施設連盟 研修委員会 

委員長 久保田 あけみ 氏 

 

＜第３回＞    

期   日   令和6年3月22日 

会  場   シェラトングランドホテル広島 

内   容   講 演： 令和6年度介護報酬改定について 

講 師： 公益社団法人全国老人福祉施設協議会 副会長 小泉 立志 氏 

進 行： 広島県老人福祉施設連盟 研修委員会  

委員長 久保田 あけみ 氏 

 

２．福祉職員キャリアパス対応生涯研修 

＜初任者コース＞ 

期  日  【広島】令和5年9月13日・14日 【福山】令和5年9月25日・26日 ※中止 

会  場  【広島】広島県社会福祉会館  【福山】広島県民文化センターふくやま 

参加者数   0人 

内  容   目 的 初任者としての基本的な役割を遂行するための知識、技術を習得する 

講 義 「福祉職員キャリアパス対応生涯研修」 

講 師 各分野領域の指導者 

 

＜中堅職員コース＞ 

期  日  【広島】令和5年10月10日・11日 【福山】令和5年10月16日・17日 ※中止 

会  場  【広島】広島県社会福祉会館   【福山】広島県民文化センターふくやま 

参加者数   5人 

内  容   目 的 中堅職員としての基本的な役割を遂行するための知識、技術を習得する 

講 義 「福祉職員キャリアパス対応生涯研修」 
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講 師 各分野領域の指導者 

 

＜チームリーダーコース＞ 

期  日  【広島】令和5年11月20日・21日 【福山】令和5年11月8日・9日 ※中止 

会  場  【広島】広島県社会福祉会館   【福山】広島県民文化センターふくやま 

参加者数   8人 

内  容   目 的 チームリーダーとしての基本的な役割を遂行するための知識、技術を習

得する 

講 義 「福祉職員キャリアパス対応生涯研修」 

講 師 各分野領域の指導者 

 

３．専門職対象研修 

＜医療的ケア指導看護師フォローアップ研修＞（広島県地域医療介護総合確保事業） 

【オンライン】 

期   日   令和6年3月7日 

会  場   オンライン（Zoom） 

参加者数   52人 

内   容   既に医療的ケア指導看護師養成研修を修了している看護師を対象に、介護職員等

に対して喀痰吸引や経管栄養等の医療的ケアの適切な指導ができるよう知識・技

術等を再確認するための研修 

講 師 にじのはな株式会社 代表取締役／看護師 森山 薫 氏 

 

 

＜平穏死に向かうための介護と看護の看取り研修＞ 

期   日   令和5年6月19日 

開催方法   オンライン（Zoom） 

参加者数   67アカウント（約130人 ※1アカウント複数人参加あり） 

内   容   講義「平穏死に向かうための介護と看護の看取り」・意見交換 

 

 

＜福祉の基本を学ぶ研修＞ 

期   日   【広島】令和5年6月23日    【福山】令和5年10月23日 

会  場   【広島】広島県社会福祉会館  【福山】広島県民文化センターふくやま 

参加者数   【広島】7人          【福山】3人 

内   容   講義    「先輩職員（転職者）の経験談から気づき・学びを得よう」  

講義・演習 「福祉サービスの特性と福祉職としての心構え」 

講義・演習 「利用者支援の基本」 

講 師 （社福）みつば会 事業部長 民安 和宏 氏 

講 師 （社福）大乗福祉会 理事長 森木 聡人 氏 

講 師 （社福）「ゼノ」少年牧場  

指定障害者支援施設「ゼノ」なごみの家 

主任・生活支援員 楢﨑 勇治 氏 

 

＜技能実習指導員研修＞ 

期   日   令和5年10月4日 

会  場   広島県社会福祉会館 講堂 

参加者数   41人 

内   容   講義・演習①  

講 師  トリニティカレッジ広島医療福祉専門学校 介護福祉学科 
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副学科長 寺藤 美喜子 氏 

講義・演習② 

講 師  （社福）正仁会 特別養護老人ホームなごみの郷 

生活相談員・技能実習指導責任者 廣木 佑介 氏 

 

＜福祉施設・事業所の看護職員研修＞ 

期   日     令和5年10月18日～11月1日 

会  場     オンライン（動画配信） 

参加者数     36人 

内   容     講義① 「生活の場における看護師の役割およびケアの視点」 

講義② 「一緒に働く他職種を理解する」 

講 師  （株）ハートフルケア カーサプラチナみなとみらい 

主任看護師 小谷 洋子 氏 

 

＜高齢者施設における虐待防止研修＞ 

期   日     令和5年11月1日 

会  場     オンライン（Zoom） 

参加者数     34人 

内   容     講義① 「虐待についての理解」 

講義② 「虐待防止のための取り組み」 

講義③ 「やむを得ず身体拘束を行う場合の要件と対応」 

まとめ 

講 師  日本福祉大学 福祉経営学部 教授 

(社福)睦月会 理事長 綿 祐二 氏 

 

＜看取りケア研修＞ 

期   日   令和5年12月8日～12月22日 

開催方法   動画配信 

参加者数   42人 

内   容   講 義  「看取りケアの基本」 

             「看取りケアの体制づくり」 

             「看取りケアの流れ」 

             「看取り期の対応方法」 

             「看取りケアにおける介護職員の不安軽減」 

講 師   医療法人社団 優和会 介護事業部 人材育成部 

部長 田島 利子 氏 

 

＜人材育成研修計画作成のポイントを学ぶ研修＞ 

期   日   令和5年12月27日 

会  場   広島県社会福祉会館 講堂 

参加者数   22人 

内   容   講義・演習①「人材育成とは、なぜ人材育成は必要なのか」 

「自法人の理念の共有」 

講義②   「理念を実現できる職員をどのように育てるか」 

グループWK 「自施設の職員育成体制の共有」 

演習②③  「効果的な職員育成プログラムの実体験」 

「次年度に向けた職員育成体制（案）の検討」 

講 師  トリニティカレッジ広島医療福祉専門学校 介護福祉学科 

学科長 吉岡 俊昭 氏 
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＜アサーティブコミュニケーション研修研修（経営者・管理職・中間管理者対象）＞ 

期   日   令和5年9月19日～12月11日 

開催方法   動画配信 

視聴者数   1,891人 

内   容   講義① 「福祉従事者に必要なコミュニケーション」  

講義② 「アサーティブな自分になる」 

講義③ 「上手な伝え方」 

講 師  株式会社メイツ中国所属講師 山本 晴美 氏 

 

＜認証チェッカー活用研修＞ 

期   日   令和5年11月20日～令和6年3月31日 

開催方法   動画配信 

視聴者数   205人  

内   容   講義① 「認証checkerの活用方法」  

講義② 「評価項目と認証基準を達成するための取り組みについて」 

講義③ 「働きやすい職場づくりに向けて」 

講 師  フクシマ社会保険労務士法人  

コンサルティング部長 山根 寛之 氏 

 

＜業務改善力向上研修（チームリーダー）＞ 

期   日   令和5年8月16日 

開催方法   オンライン（Zoom） 

視聴者数   65人  

内   容   講義① 「私たちの福祉職場がなぜ？忙しいのか」  

講義② 「仕事の段取り力と見える化（段取りの重要性と段取り時間の短縮）」 

講 師  株式会社創研 代表取締役 西原 裕 氏 

 

＜管理監督者に必要なストレスマネジメント研修（管理職対象）＞ 

期   日   令和5年9月11日～9月25日 

開催方法   動画配信 

視聴者数   145人  

内   容   講義① 「ストレスマネジメントの重要性」  

講義② 「管理監督者自身のセルフケア」 

講義③ 「職員の変化に対する対応」 

講 師  合同会社ワークウエルネス研究所 代表 君嶋 信子 氏 

 

４．広島県老人福祉施設等研究発表会 

期   日   令和6年2月7日 

会  場   ホテル広島ガーデンパレス 

参加者数   114人 

内   容   3分科会に分かれ実践研究発表 

        【分科会構成】 

          (1) ICT、科学的介護、施設ケア、デイサービスセンターの運営 

            助言者  広島国際大学 名誉教授 久保田 トミ子 氏 

            助言者  デイサービスセンター第二相扶園 園長 荒木 和美 氏 

          (2) 人材確保・育成、虐待防止、多職種協働 

            助言者  トリニティカレッジ広島医療福祉専門学校 

介護福祉学科長 吉岡 俊昭 氏 

            助言者  呉ベタニアホーム 統括施設長 里村 佳子 氏 
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          (3) 地域共生社会への取り組み 

            助言者  広島文教大学 人間科学部 人間福祉学科 教授 中村 卓治 氏  

            助言者  老人保健施設かなえ 施設長 小山 峰志 氏 

 

５．ブロック研修     

各ブロック研修報告に別途記載 

 

６．委員会の開催 

＜第１回＞   

期  日      令和5年6月23日 

開催方法      Microsoft Teams WEB会議 

出席者数      9人 

内  容   (1) 令和5年度広島県老人福祉施設等研究発表会の開催について 

(2) 令和5年度事業計画並びに収支予算（案）について  

(3) その他 

 

＜第２回＞   

期  日      令和6年1月31日 

開催方法      Microsoft Teams WEB会議 

出席者数      10人 

内  容   (1) 令和5年度広島県老人福祉施設等研究発表会運営について 

(2) 令和5年度連盟単独開催研修（ふりかえり）について 

(3) 令和6年度事業計画並びに収支予算（案）について 

(4) その他 
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広報委員会 

                                      委員長  中山 照子（あぶと健生苑） 

                                              

 

１．「長寿者番付」の発行 

令和5年9月            1,000部発行 

 

２．「悟楽」の発行 

第96号 令和5年12月    1,000部発行 

 

３．「老福の歩み」の発行 

第78号 令和6年3月     150部発行ホームページにPDF掲載対応 

 

４．委員会の開催 

「新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止」 

 

５．委員会の活動 

新型コロナウイルス感染対応の為、広報委員会の開催に代えてメール、電話による確認等を行い

ながら活動を進めた。 

 (1)紙誌の発行について、 

①長寿者番付 （令和5年7月原稿依頼） 

②悟楽    （令和5年10月原稿依頼） 

③老福のあゆみ（令和6年1月原稿依頼） 

随時各ブロック広報委員へ原稿依頼を行う。 

 (2)ホームページの改修 

 (3)ホームページ写真コラムコンクールの投票を行う。 

 (4)令和6年度事業計画は各ブロック広報委員へ書面で確認を行う。 

 

６．第13回ホームページ写真コラムコンクールの開催 

＜第１回＞   

募集期間   令和5年4月1日～令和5年10月31日 

投稿総数   61作品 

受賞作品   最優秀賞(1作品)     優秀賞(1作品) 

グッドグラフ賞(1作品)  メッセージ賞(1作品)  ユニーク賞(1作品) 

 

＜第２回＞   

募集期間   令和5年11月1日～令和6年1月31日 

投稿総数   48作品 

受賞作品   最優秀賞(1作品)     優秀賞(1作品) 

グッドグラフ賞(1作品)  メッセージ賞(1作品)  ユニーク賞(1作品) 

 

＜審査会＞   

期  日   令和6年2月22日 

審査方法   オンラインによる投票 

内  容   年間受賞作品審査 
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＜表彰＞   

期  日   令和6年3月22日 

受賞作品    

・最優秀賞(1作品)  

デイサービスセンターサンライズマリン瀬戸  

『桜と人と笑顔の春』  

・優秀賞(1作品) 

特別養護老人ホームゆりかご荘  

『「あんたぁどこの人？」何気ない会話より。』 

・グッドグラフ賞(1作品) 

  特別養護老人ホームやまゆり   

『私たちのティタイム』 

・メッセージ賞(1作品) 

特別養護老人ホームゆりかご荘  

『よう来てくれたね。待っとったよ～。』 

・ユニーク賞(1作品) 

特別養護老人ホーム瀬戸内園  

『キ  ン』 
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